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ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, POR EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA
DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO
ACADEMICO 2026, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS
ORGANISMOS PﬂﬂLlCOS LOCALES ELECTORALES.

GLOSARIO

Catdlogo del Servicio: Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Consejo Estatal: Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Parficipacion Ciudadana.

Comisién Ejecutiva Permanente de Seguimiento al SPEN: Organo
colegiado del IMPEPAC encargado de supervisar la implementacion y
funcionamiento de los mecanismos del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el ambito local en el Estado de Morelos.

DESPEN: Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Instituto Nacional Electoral.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa.

Evaluacién del Desempeno: Evaluacién del Desempefio para el
personal del Servicio.

Ejercicio Valorado: Periodo especifico durante el cual se evaltua el
desempeno del personal para efectos de otorgamiento de incentivos.

IMPEPAC: Instifuto Morelense de Procesos Electorales y Participacian.
Ciudadana.

INE: Instituto Nacional Electoral.

Incentivo: Reconocimiento, beneficio o retribucion econdmica
individual etorgado al personal del SPEN que cumpla con los méritos
requisitos establecidos.
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Incentivo por Rendimiento: Retribucion econdémica anual y obligatoria
para el personal del SPEN que haya obtenido las mds altas calificaciones
en la evaluacion de desempeno, formacion y capacitacion.

Incentivo por Obtencién de Grado Académico: Retribucidn econdmica
anual y opcional oforgada al personal del SPEN que haya
concluidoestudios de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado
durante el ejercicio valorado.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Lineamientos: Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
OPLE.

Organo de Enlace: Designado por el Consejo Estatal Electoral del
IMPEPAC, es el Organo de Enlace con el Instituto Nacional Electoral,
atiende los asuntos del Servicio en los términos del Estatuto.

OPLE: Organismo Publico Local Electoral, (IMPEPAC), responsable de
organizar procesos electorales estatales.

Organo Superior de Direccion: Mdxima autoridad del OPLE encargada
de aprobar los dictdmenes de incentivos y ofros actos vinculados al
SPEN. (Consejo Estatal Electoral).

Ponderacion: Método de cdlculo que combina las calificaciones de
desempeno, formacién y capacitacion para determinar la elegibilidad
alincentivo.

Programa de Incentivos: Documento institucional que establece los tipos
de incentivos, sus requisitos y mecanismos de asignacion.

Retribucién: Estimulo econdémico otorgado como incentivo.

Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN): Sistema que integra al
personal tecnico y ejecutivo del INE y de los OPLE, sujeto a procesos de
ingreso, evaluacion, capacitacion, promocién y disciplina.

ANTECEDENTES

1. ACUERDO INE/CG162/2020. En fecha 8 de julio de 2020, el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral aprobd el acuerdo INE/CG162/2020, mediante el
cual se expide el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal

de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral
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2. ACUERDO INE/JGE53/2021. En fecha 19 de marzo de 2021, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral aprobd el acuerdo INE/JGE53/2021,
mediante el cual se emiten los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

3. ACUERDO  IMPEPAC/CEE/150/2023. Mediante acuerdo
IMPEPAC/CEE/150/2023, emitido por el Pleno del Consejo Estatal Electoral del
Instituto Morelense en sesion extraordinaria celebrada el 07 de julio de 2023, se
tuvo a bien cpr?bar la actualizacién del programa de incentivos para los
integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC, aplicable a
partir del ano 202;5, actualizando principalmente la legislacidn y en su caso los
antecedentes que se contemplaban, realizando precisiones sobre la enfrega de

. : L . .
incentivos por rendimiento y por la obtencion de grados académicos.

4. ACUERDO INE/JGE110/2024. En fecha 30 de agosto de 2024, la Junta
General Ejecutiva del Instifuto y Nacional Electoral, aprobd el acuerdo
INE/JGE110/2024, mediante el cual emite las modificaciones a los Lineamientos
para la evaluacion del desempeno de las y los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional para el Sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales,
aprobados previamente mediante acuerdo INE/JGE99/2020, de fecha 31 de
agosto de 2020.

5. ACUERDO IMPEPAC/CEE/373/2025. Mediante el citado acuerdo emitido el
18 de diciembre del ano 2025 por el Consejo Estatal Electoral se determinaron los
dias inhdbiles para este Organo Electoral durante el afio 2026, en correlacién Ia

Circular 1/2026 de fecha 07 de enero de 2026, en la cual se informd el primer

periodo vacacional siendo este del 13 al 31 de julio de 2026 reanudando labores

el lunes 03 de agosto de la presente anualidad.

6. ACUERDO IMPEPAC/CEE/001/2026. En fecha 08 de enero de 202‘6, el
Consejo Estatal Electoral, aprobd el acuerdo IMPEPAC/CEE/001/2026, mediante

el cual se aprueba la distribucién del presupuesto de egresos de este organismo -
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electoral local, el Programa Operativo Anual, la estructura orgdnica y tabulador
de sueldos para el personal de base y eventual para el ejercicio fiscal del 01 de

enero al 31 de diciembre de 2026.

7. ACUERDO IMPEPAC/CEE/016/2026. En fecha 15 de enero de 2026, el Consejo
Estatal Electoral, aprobd el acuerdo IMPEPAC/CEE/016/2026, mediante el cual se
determina la conformacion, integracién y vigencia de las comisiones ejecutivas
permanentes y temporales de este drgano electoral local, motivo por el cual, la
Comisién Ejecutiva Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral

Nacional, quedd integrada de la siguiente forma:

%

Servicio
Profesional Electoral

 COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
|' ELECTORAL NACIONAL

CONSEJERIAS INTEGRANTES | PRESIDENCIA DE LA
COMISION
l_w Adrign Maria del Pedro Gregorio_ '_ * Adridn Montessoro
Montessoro Rosario Alvarado Ramos Castillo
Castillo Mon’fes
i Alyarez
8. CIRCULAR INE/ED/DESPEN/0002/2026. Mediante circular

INE/ED/DESPEN/0002/2026, de fecha 19 de enero de 2024, signado por el
Encargado de Despacho de la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Insfituto Nacional Electoral, se solicita a los Titulares de los
organos de enlace de los Organismos PUblicos Locales Electorales, informar a la

DESPEN, enfrg ofras circunstancias lo siguiente:

I. Ifformar, mediante oficio y dentro de los primeros tres meses del afio
curso, la disponibilidad presupuestal prevista por el OPLE para
ofender los estimulos que recibe y/o recibird el personal del Servicio,
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derivados del oforgamiento de la fitularidad (Rango “A") o de la
promocion en rango (Rangos "“B" y "C"), segin corresponda.

2. Informar, mediante oficio y dentro del mismo plazo, el presupuesto
aprobado por el respectivo Organo Superior de Direccién para el
oforgomfenfb de incentivos al personal del Servicio del sistema OPLE,
correspondiente al ejercicio valorado 2025 y a entregarse durante el
ano 2026. |

(... |

|
9. OFICIO IMPEPAC/ PRES/MGJ/0112/2026. Mediante oficio

IMPEPAC/PRES/MGJ/0112/2026, de fecha 22 de enero de 2026, signado por la
Mtra. Mireya Gally Jordd, Consejera Presidenta de este Instituto, se remitié la
circular INE/ED/DESPEN/0002/2026, de fecha 19 de enero del presente ano,
signado por eIT Miro. Jorge Egren Moreno Troncoso, Encargado de Despacho de

la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

10. OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/04/2026. En atencidén a lo anterior, mediante
oficio IMPEPAC/SE/OESPEN/04/2026, de fecha 30 de enero de 2026, la Titular del

Organo de enlace en los asuntos relacionados con el Servicio Profesional Electoral

de este Instifuto solicitd a la Direccion Ejecutiva de Administracion vy

Financiamiento del IMPEPAC, informara el presupuesto destinado para este ano

2024, sobre los incentivos de rendimiento vy por la obtencion de grado académico,

relativo al ejercicio valorado 2025 para el personal del Servicio Profesional

Electoral Nacional adscrito a este instituto.

11.  OFICIO IMPEPAC/DEAF/MEDS/055/2026. Mediante oficio
IMPEPAC/DEAF/MEDS/055/2026, de 05 de febrero de 2026, signado por la Directora
Ejecutiva de Administraciéon y Financiamiento de este Instituto, informa que dentro
de la distribucién del Presupuesto de Egresos del Ejercicio 2026 aprobado, se
asignd la cantidad de $35,907.77 (Treinta y cinco mil novecientos Siete pesos
77/100 M.N.) para el incenftivo por rendimiento y la cantidad de $35,907.77‘[_Treim‘

y cinco mil novecientos siete pesos 77/100 M.N.) por la obtencién de grad

académico, cada uno contempla la refribucién de un mes de salario mensyal
bruto, para el gjercicio valorado 2025 y a enfregarse durante el ano 2026 de

acuerdo al tabulador vigente aprobado. Haciendo mencién que a las cantidades
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citadas se les descontard el importe correspondiente al Impuesto sobre la Renta
(ISR).

Es decir, que cada uno contempla la retribucion de un_mes de salario, en

concordancia al tabulador vigente aprobado mediante  acuerdo
IMPEPAC/CEE/001/2026.

Cabe mencionar que la cantidad a oforgar correspondiente a un mes de salario,
tomando en consideracién las deducciones correspondientes por concepto de
impuesios, serd de $28,172.45 (Veintiocho mil ciento setenta y dos pesos 45/100
M.N.) para el incentivo por rendimiento y la cantidad de $28,172.45 (Veintiocho

mil ciento setenia y dos pesos 45/100 M.N.) por la obtencién de grado académico.

12, INFORME SOBRE PRESUPUESTO. De conformidad con los articulos 439 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa; 15 inciso b) y 24 de los Lineamientos para el otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de
los Organismos PUblicos Locales Eleciorales, en Sesién Extraordinaria del Consejo
Estatal Electoral del IMPEPAC, de fecha 30 de marzo de 2026, se tuvo por
presentado el informe emanado de la Comisién Ejecutiva Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, respecto del presupuesto
aprobado para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio en 2026, el
cual fue remitido a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral via el Sistema de Vinculacién con los

Organismos Publicos Locales Electorales, para los efectos conducentes.

13.  ACUERDO INE/CG104/2026. Mediante acuerdo INE/CG104/2026 del
Consejo General del Institute Nacional Electoral de fecha 26 de marzo de 2026
se declararon los dias inhabiles, y periodos vacacionales del Instituto Nacional

Electoral durante el afe 2026 y enero de 2027, estableciendo lo siguiente:

2026 Fecha

Primer Pefiodo 03 df 14 de agosto de 2026
/
7 Segundo Periodo 21 de diciembre de 2026 df 5 de enero de 2027
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14. CIRCULAR INE/DESPEN/007/2026. Mediante Circular INE/DESPEN/007/2026
de fecha 07 de mayo del presente ano, signada por el por el Mtro. Jorge Egren
Moreno Troncoso, Encargado de Despacho de la Direccidn Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional, se remiti6 a los Organos de Enlace de los
Organismos Publicos Electorales, la ruta de trabajo a seguir respecto del proceso
de o’rorgomienfog de incentivos del egjercicio valorado 2025, en las distintas

actividades que Io componen, de conformidad con los Lineamientos.

15.  OFICIOS IMPEPAC/SE/OESPEN/047/2026 Y IMPEPAC/SE/OESPEN/048/2026.
Con fecha 18 de mayo de la presente anualidad, se remitieron los oficios
IMPEPAC/SE/OESPEN/047/2026 y IMPEPAC/SE/OESPEN/048/2026, al Organo
Interno de Contrel, Direccién Juridica y a la Direccidn Ejecutiva de Administracion
y Financiamiento, de este Instituto, con la finalidad de informar si existe algun
procedimiento laporal sancionador o administrativo instaurado en contra del
personal del SPEN, asi como alguna sancion impuesta por alguna falta calificada
como grave o muy grave y si los mismos se encuentran con vigencia laboral

dentro de este Instituto.

16.  OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/049/2026. Con fecha 18 de mayo del presente
ano, se remitid al personal del Servicio el oficio IMPEPAC/SE/OESPEN/049/2026, por
medio del cual se solicito a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional

del IMPEPAC, la informacion referente a la obtencion de grado académico.—------

i
|
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|

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS

LOCALES ELECTORALES. |
|
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Nombre y cargo

Respuesta

Escrito de respuesta

Organizacién Electoral

19 de mayo de 2026,
manifiestas que si
obtuvo grado
académico en el
gjercicio 2025 por lo
que se  expidid
cedula profesional o
su faver con fecha 7
de marzo de 2025.

Lic. ~Cindy  Mariel | Atraves delescrito de | i iyt Ton.
Gonzdlez Bonfil fecha 19 de mayo de %bdirectora de Incorporacidn y Normatividad
. e itaala taria Ejecutiva.
Coordinadora de | 2026, manifiesta que | proreala Secrara Hecuva
Organizacién Electoral | no  obtuvo grado
académico Sea el presente portador de un saludo, a su vez, en respuesta al Oficio
IMPEPAC/SE/OESPENI0049/2026 respecto a la solicitud de informacién relacionada con la
obtencidn del grado académico, me permilo informar que, no obtuve ningUn grade académico,
derivado de la conclusion de estudios de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado durante
el ejercicio 2025,
Sin olro en particular, reciba un cordial safudo.
Aten fmente
’”i
Cindy Ilari\ﬂ'&ndlu Bonfil .
Cootdinadora de Organizacin Electoral '
M. en D. Vianey|A fravés del oficio i
Antinez Ramos IMPEPAC/DEOYPP/V _mp"’p“g) AN
Coordinadora de | AR/01/2026 de fecha | "

Lic, Mayra Nava dal Toro.

Subdirectora de Incorporacion y Somatividad
Adscrita a la Secrelaria Ejecutiva,
Fresente

Sea el presene portader db un sallso, enseplida en respiesta @ Cico
MPEPACISE/OESPENDMNYZ028 respcts 3 I soliaiud de informaciéa relaconaca con fa
ottenzion del grazo acacémico, me permito infxmar b, b2 Sevo a tane evavarin
comespendente para la stiencidn del grado ¢e Maestria 64 Ja suserda, siendo aprobada por
uranimisad, expiérdoseme e!fitwo de Maestria en Derecho. con fecha 21 de eners 2e 2325,
rEgISacD ¢an rgmero da folis 1265, foja 32, kbro 7, por la Mira, Maria Delia Adaine Francos,
Soe:taria General oo fa UAEM y 13 Cra, Vindlana Ajced Lecn Bemindez, Ratsora de ja UAEM

A5msmo, 7 én wilid 09 la cblancdn ce! Hule corespondlents. se expidio a ms haser
Cezula Frofesiorat 2 Maesiria en Dereche. el dfa 07 de marze Ge 2225, con namers 44287733,

Lites 4478, F2a 44 romeno 5, Tipo C1

Jocumenlos tue anexo & preserte cfco, pae su andlsls y consideragidr cel

AT AN SR incentvg [0 oD1BcA £ gract acasemicy

S ot en panieatar, recha un ¢ordial saiud,

b g
1I$!en{|amentu in_lpepra-?c
L e

e (s sl
SECCICH [ECUTIA
TEanamIZACN ¥
PAATILGS POLITICHS

—
M. e Viney Antdries
Coordingdors da Crganzesin
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Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION £JECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVG POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2025,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS

LOCALES ELECTORALES.
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Lic. Angel
Armas Figueroa
Coordinador
Educacion Civica

Emmanuel

de

A través del escrito de
fecha 21 de mayo de
2026, manifiesta que
no obtuvo grado
académico.

Aln, Uc, Mayra Luz Nava del Toro
beagodo de  Despache  de o
Subdrectidrs g heoparodén Y
Nofmatividod del SPEN

Presenle

Sivg esle conducto para enviodes un corcial sGGC, GHMKMO, 8N alencién 4 siy Bl
MPEPAC/SE/CESPEN/0049/2026, det 18 de marye S8 X024, g ravés det cuat solisila se
infoame lo siguianta;

Id
< dTHE PIFITELO SORCIIEY $U CIMED'e CEOY0 PG INfONTHY §, 61 SU CUS0, CLAEERY )0
sguente:

S duranle of ejercicio 2025 ooluvo aigdn graco ocotémice devivado oe o
conchsidn de estudics de fcencighuru, especiaktod. maesiia o docioredo.
Sempre que &stos se0n ofines a kr matena elecicral ¥ representen w beneficic
insfifocional pora el QPLE,

£n coso de ser afmolivo sy respuesto. Tan bose a o establecida por of aricue 39
do Jos Lineamientos debend cumpdr Son os sguientes requisifor

I Prezentcr comio Urice docurenfo grobaiaio de kb oblenclén o groue
ocadémico ante of Organo de Enkace la céduta de grodo Gue aEice
Secreioriz da Educocido PUbSLT por medio de K Diexcidn General de
frofasiones, y

B £ o debe Incices exp
o sjercicio vokorado.

[

que &l greoo fue oblenida curaale

Sobra of particuler, hogo da sy canacimients que duranle ¢f aiho 2025 no obiuve algin
grodo académico, asimismic, hogo de w coriedmiante que me encuentio cursande K
Maestia en Déreche Betten, impartida por ! Tiituncl Eieclora! del Poder hudicial de i
Federacika, la cud cufming on prosavs fechios del 2024, de acuetdd con of Programa
ocadémico.

Sin mds por momani, Quedo a sus didenas.

Aunum Tw‘lpeha(‘ K

Lch»nﬂ Amul'm
Coordinador de £ ueacitn Civiea

Lic.
Ovando Garcia
Coordinador
Participacién
Ciudadana

Inocencio Alberto

de

A traveés del escrito de
fecha 21 de mayo de
2026, manifiesta que
no obtuvoe grado
académico.

Jueves 21/05/2026 12:02 p. m.

Interna 2 <correspondencia.interne
Respuesta OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/0049/2
OBTENCION DE GRADO ACADEMICO

Para  enlace,spen@impepac.mx
CC  inotendo,ovando@mpepac. mx

De: Alberto Ovando [mailto:inocencio.ovando@impepac.mx)
Enviado el: jueves, 21 de mayo de 2026 11:36 a. m,

Para: 'Interna 2' <corespondencia.interna2@impepac.mx>
Asunto: Respuesta OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN}’OM9/2026 SOLICI
ACADEMICO

En atencién al oficio IMPEPAC/SE/OESPEN/0049/202¢; a
2025 obtuve algun grado académico; tengo a bien info

Lic. Inocencio Alberto Ovando Garcia, Coordinador de
Capacitacién Electoral, Educacién Clvica y Participac

ACUERDO IMPEFAC/CEE/293/2026

CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN P
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO V|
LOCALES ELECTORALES.

QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORAILES
¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
OR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
ALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
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M. en D. E. Diana | A través del escrito T
Celina Lavin Olivar de fecha 21 de mayo impepez) ORCAROONY
Coordinadora de | de 2026, manifiesta | FER
Prerrogativas y Partidos | que no obtuvo grado
Politicos académico.

INPEDIEMEE sl ]
RO S AR DE i

MTRA. MAYRA LUZ NAVA DELTORO
SUBDIRECTORA DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD
DE LA SECRETARIA EJECURVA DEL IMPEPAC.

Sva g preseste oo emviode un corgiel salsdo, asimiEme en alencidn ol ofcia
IMPEPAC/SE/OBSPEN/CO49/2026, mediante &) cuel se seicia se informe ¥ tomito o o
Unidad técaica o mds fordar el dia 2! de mavo del afio ex curso, [a documantaeién
conesponderte, a efecio de que pueda ser anaizad v wilkiado respecto ¢e s
positia procadencia pera el oterganisrio del incentvo por oblencidn de FOse

acudérico cri vl ejercicio volorade §028

e cormie informar que la sesedla no ooluv grado coadémice dedvags

< ggtudios de licencioture, 2specicldad, maesitia o dosiorade en ol

o Tonespenaients,

Snsovo relmomento, o adersa la ataraidn preslaa, aueaendo a5
drderes

ArENrA\ﬂgms

COORDINADOFA DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
“ POUTICOS DEL IMPEPAC

Lic. Irene Avalos | Atfravés del escritfode | cin inmwin conn
Zamora fecha 28 de mayo de .
Coordandoro de 2026’ mOnIerSTO qUe .I . § (Gt RESPUESTA A FICIO IMPEPAC/SE/QESPEN/D49/2006, » GRADO ACADEMICD

Organizacién Electoral | no obtuvo  grado | = weewe
académico.

LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO
SUBDIRECTORA DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD
ADSCRITAA LA SECRETARIA EJECUTVA

En alencién al Oficto IMPEPACISEOE SPEN D205, me permito infommar Que a4 & aflp 2025, no obuve grado
acatkmico algunc; solo informar que a by fache 2 e3l yrsando una Maestria en Derchio Electoral en fa Escucla
Judral

Quedo atentaa sus comenlancs
Sin clro en parbcular, reciba un cosdial salugo
Alentaments

Lic lfene Avalos Zamora
Coordinadora de oiganizackn

17. OFICIO DEL ORGANO |INTERNO DE CONITROL Mediante oficio
| IMPEPAC/OIC/AMR/05/115/2026, de fecha 19 de mayo del presente ano, el Lic.
R\ [ / Antonio Morales Rodriguez, Titular del Organo Interno de Control y Transparencia

deeste Instituto, remitié la informacién solicitada de Ia gue se desprende que no

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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existe ningun procedimiento laboral sancionador o administrativo, en contra de

algun integrante actual del Servicio.

18. OFICIO : IMPEPAC/DEOYPP/VAR/01/2026. Mediante oficio
IMPEPAC/DEQYPP/VAR/01/2026 de fecha 19 de mayo del presente afio, la M. en
D. Vianey An’rL’Jne? Ramos, manifestd haber obtenido grado académico durante
el ejercicio vclorddo correspondiente al 2025, por lo que presentdé como Unico
documento pl’Oti)CtTOl’iO la cédula de grado que expide la Secretaria de
Educacion Publica por medio de la Direccidon General de Profesiones, la cudl

indica expresamente que obtuvo el grado de Maestra en Derecho.

19. OFICIO DE LA DIRECCION JURIDICA. Mediante oficio
IMPEPAC/SE/DJ/AML/158/2026, de fecha 20 de mayo del presente afo, la M. en

D. Abigail Mon’ref Leyva Directora Juridica de la Secretaria Ejecutiva de este

Instituto, remitié la informacion solicitada en los siguiente términos: "me permito
informar que, una vez realizada la busqueda correspondiente en los archivos y
registros que obran bajo resguarde de esta drea. no se localizé anfecedente, dato
o registro relacionado con la existencia de procedimiento laboral sancionador o

administrativo alguno denfro del periodo senalado.”

20. OFICIO DE LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO DE ESTE
INSTITUTO. Mediante oficio IMPEPAC/DEAF/MEDS/222/2026, de fecha 20 de mayo
del presente ano, la C. P. Maria Eugenia Diaz Salazar, Titular de la Direccion de
Administracién Y Financiamiento de este Instituto, remitié la informacion solicitada,

a esa fecha en los siguientes términos:

M. en D. Dicha Celina Coordincedera Prerrogotivas de 01/01/2021 il
Lavin Olivar Parlidos Politicos

Le. leme  Avdlos SPEN Acliva Coordinadora de Organizacion 01/04/2023

Zamora Eleclorol

lic. Vioney Aniupez | SPEN Activa Coordinadora de Organizacion 01/01/2024

Ramos Electorat

lic. Cindy Marel SPEN Activa Coordinadora de Grganizacion 01/01/2024
Gonzdlez Bonfil Electoral

Lic. Angel Emmonuel SPEN Aclive Coordinador Educacion Civica 03/07/202

Armas Figuerca

Lic. Inocencic Alberio SPEM Activo Coordinador de Participacion 05/03/2024
Ovando Gurcia Ciudadana i

/

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETAR{A EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN *OR' EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2024,
CORRESPONDIENTE Al EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.

Pagina 11 | 44

y,




S CONSEJO ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026

im pepac ESTATAL Toeee———————
S Procenes Bttt - ELECTORAL

¥ Farticipacitn Cludedana

21. REUNION CON LOS ORGANOS DE ENLACE DE LOS OPLES. Con fecha 05 de
junio se sostuvo una reunién virtual de los OPLE con personal de la DESPEN
derivadas del inicio de las actividades relacionadas con la integracién de la
informacién necesaria para el cdlculo de los el otorgamiento de incentivos a las
personas integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritas a este

Organismo Publico Local Electoral.

22. SOLICITUD DEINFORMACION A LA DESPEN. Con fecha 9 de julio del presente
ano, se remitié correo electronico por parte del Organo de enlace de este
instituto, dirigido @ la Mtfra. Elsa Etelvina Sdnchez Dicz Directora de
Profesionalizacion Direcciéon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Naciondl
solicitando su valioso apoyo para proporcionar la informacién necesaria para la
integracion de los dictdmenes correspondientes al otorgamiento de incentivos a
otorgarse durante el ano 2026 a las personas integrantes del Servicio Profesional
Electoral Nacional adscritas a este Instituto. En particular, la correspondiente a los
ejercicios 2024 y 2025.

23. OFICIO INE/DESPEN/DPR/1101/2026. Mediante oficio
INE/DESPEN/DPR/1101/2026, recibido el 17 de julio del presente afio, a través de
correo electrénico se remitié el archivo en formato Excel con las calificaciones del
personal del Servicio correspondientes al Programa de Formacion y Desarrollo

Profesional Electoral y del Mecanismo de Capacitacidn.

24.  REUNION DE TRABAJO. Con fecha 28 de julio del presente ano se sostuvo
una reunion de frabajo con personal de la DESPEN con la finalidad de realizar

algunas precisiones relativas al cdlculo para el otorgamiento de incentivo por

rendimienfo.

SOLICITUD DE INFORMACION. Mediante correo electréonico de fecha 28 de julio
de2026, con la finalidad de continuar con los frabajos desarrollados relativos a la
entrega de incentivos 2026, se solicitd por parte del Organo de Enlace apoyo dl

éreo de Formacion y Capacitacién de la DESPEN, a fin de proporcionar

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2028,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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informacioén relativa al Programa de Formacidén y actividades obligatorias de

Capacitacion.

26. OFICIO . INE/DESPEN/DPR/1169/2026. Mediante oficio
INE/DESPEN/DPR/? 169/2026 recibido el 30 de julio del presente ano a través de
correo elecirénicaéa, se remitid el archivo en formato Excel, con las calificaciones
del personal del S|ervicio solicitado, correspondientes al Programa de Formacién y

Desarrollo Profesional Electoral y del Mecanismo de Capacitacion.

27. ACUERDO ‘ IMPEPAC/CEE/226/2026. A traves del acuerdo
IMPEPAC/CEE/QQ-&/QO%, de fecha 06 de agosto de 2026, aprobado por el Consejo
Estatal electoral de este Instituto, se designd a la M. en D. Vianey AntUnez Ramos
como Titular de }0 Direccion Ejecutfiva de Capacitacién Electoral, Educacién
Civica y Por’ricip!c:cién Civdadana, adscrita a la rama administrativa de este

Organismo

28. RENUNCIA. Con fecha 12 de agosto la M. en D. Vianey Antunez Ramos,
presento escrito de renuncia en los siguientes términos; “a través del presente
ocurso presento formal renuncia al cargo de Coordinadora de Organizacion
Electoral que actualmente ocupo, con efectos inmediato; lo anterior, en virtud de
que mediante acuerdo IMPEPAC/CEE/226/2026 de fecha seis de agosto de dos
mil veintiséis, fui designada para desempenarme como titular de la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral, Educacién Civica y Participacion
Civdadana del |Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion

Civdadana.”

29. OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/064/2026. Con fecha 12 de agosto del
presente ano, se remitid a la Direccidn Ejecutiva de Administracion vy
Financiamiento, el oficio IMPEPAC/SE/OESPEN/064/2026, en relacién al personal

del SPEN, solicitande lo siguiente:

fraed |
-Si per’renecen al Servicio Profesional Electoral Nacional de este !n’sh’ru’ro A
o alarama c:dmlms’frohvo

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN FDR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO \FiAI.DRADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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-En su caso, si actualmente cuentan con vigencia laboral en este
Instituto.

--El cargo que desempenan.

-La fecha a partir de la cual ocupan dicho cargo.

()

30. CONTESTACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANCIAMIENTO. Mediante oficio IMPEPAC/DEAF/MEDS/331/2026, de fecha 17
de agosio del presente ano, la C.P. Maria Eugenia Diaz Salazar, Directora
Ejecutiva de Administrativa y Financiamiento, informa los cargos y vigencias del
personal que ha ocupado plazas del SPEN en el periodo solicitado, en los
siguientes términos:

Al respecto, se informa sobre el personal aciivo adserito al Serviclo Profesional Electoral Naclonal (SPEN), detallando su
respectivo.cargo a conﬂnuaclén'

SNoE e .1HOM El§E 00 AR | s -'i'i'f’-f?UESIO' I FECHAD
-CONSECUIIVO L hlelico z[)m‘é“'::,:”.ﬂh.._;li‘-‘;i-i'-;u AR i . H A__,_ﬁE&C;ggC]éH i
| Dlano Ceiha I.uthﬂvar Cc;oro‘ inadora de Pferrogohvos y Parlidos | 01 de enero de 2021

Politicos
2 lranaAva}os ZOmoru 2T Coordinadora de Orgonizacion Elscloral 01 de abril de 2023
3 Cmdv.b{qﬂel.GomﬁlaBonﬁ-’--f' — I Coordinadora de Organizacion Electoral | 01 de enero de 2024
4 Angel Bnmmudhmﬁgng |- Coordinador de Educacién Civica 03 de julio de 2023
5 Inocencio OvandoGu[cm e ,_'-Coordinudor de Parlicipacién Cludadana | 05 de morzo de 2004

Por ofra parte, la M. en D. Vianey Anttnez Ramos, en estricto acatamiento a lo dispuesto en el Acuerdo
IMPEPAC/CEE/224/2028, passd  formar parte de la Rama Administrativa a partir del 08 de agosto de 2026, derivado de

i:ul r;or:bromlen 0 como fitular de la Direcclén Elecutiva de Capaciiacion Elecloral, Educacién Civic ¥ Participacién
vdadana

31. ELABORACION DEDICTAMEN Y VISTO BUENO. En cumplimiento alo dispuesto
en el Estafuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como en los
Lineamientos para el otergamiento de incentivos al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos PUblicos Locales
Electorales, este Insfituto, por conducto del Organo de Enlace, elabord el
DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DEL INCENTIVO
" POR OBTENCION DE GRADO ACADEMICO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO
2025, PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL
IN'STITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

ACUERDO IMPEPAL/CEE/273/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN FOR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL £JERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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REMISION DE DICTAMEN. Con fecha 21 de agosto del presente afo se remitié
mediante correo electronico el Dictamen mediante el cual se declara desierto el
otorgamiento del Incentivo por obtencién de grado académico, correspondiente

ejercicio vclor‘éado 2025, para el personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el ilnsﬂ’ru’ro Morelense de Procesos Electorales y Participacion

Ciudadana.

32. CORREO DE CONTESTACION. En fecha 21de agosto de 2026, se recibid por
parfe del departamento de incentivos de la DESPEN, la contestacidon al correo

electrénico remitido por el Organo de Enlace, en los siguientes términos:
|

Después de revisar ¢ clculo del incentivo por rendimiento del ejercicio 2024, le comenlo que no existen observaciones. Se sugiere enviar
los dictamenes preliminares en formato WORD de todos los incentivos; ademas de los documentos probatorios para su revision y respectiva
validacion, y asi poder dar tramile al respeciivo visto bueno,

Los dictamenes en comenfo puede enviaros a los siquienies comeos eleclronicos. ascary.solo@ine my, graciela niz@ine mx y
promociones despedine mx

33. En fecha 2] de agosto de la presente anualidad se remitié por el mismo
medio los dictmenes comrrespondientes al otorgamiento de incentivo por

rendimiento y en el cual se declara dessierto el de obtencién de grado:

vigrmes 210872006 1213 pom.
Mayra Nava <enlace.spen@impepac.mx>
SE REMITEN DICTAMENES RENDIMIENTO Y GRADO ACADEMICO

Para ‘promocones.despe Giove mx; CaiBsarcing, ortizm G mx's e v saio Qireumx’; aracieda, roiz Sine o

“~ Menzaje 5512 F OV DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENT O DE INCENTIVOS 2026.docx (129 KB
G721 CALCULO INCENTIVO RENDIMIENTO 2026 vixisx (19 KB
&3 DICTAMEN DESIERTO GRADO ACADEMICO 2026.docx (706 KB)
[#1 IMPEPAC.OIC-AMR-05-115-2026.p df (664 KBJ

Por medio deal presente, y en seguimiento a los irabajos relacionados con el otorgamiento de incentivos
correspondientes al ejercicio 2025, a enfregarse en este afio 20246, me permifo remitir, pora su revisién y, en
su caso, validacién por parfe de esa Direccidn Ejecutiva, el cdlculo, ¥y dictamen después de realizar los
ajustes sefialados en reuniones de trabajo, para la determinacion del incentivo por rendimientio de Ias
personas integrantes del Servicic Profesicnal Electoral Nacionol adscritas a este Organismo Publico Local
Electoral. -

Asimismo se remile el dicfamen en el cual se declara desierto el otorgamiento de incentive por grado
académico.

En ese sanfido, se agradecerd atentamente el apoyo de esa Direcclén Ejecutiva para revisar los digtamenes
corraspondiaentas, a efecto de contar, en su caso, con las cbservaciones y preclklones que correspéndon
y estar en pesibilidad de continuar con el proceso del otorgamiento de los incentivos.

Lo anterior, can la finalidad de que el procedimiento se lleve a cabo con estricto apego a las disposiciones
aplicables y s& cuente con los elementos necesarlos para sustentar la determinacion correspondiente ante
las Instanclas competentas de este Instifufo.

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencién y el apoyo brindado, y quedo atenta a las,
cbsarvacicnes o comentarlos que esa Direcclén Ejecutiva tenga a bien formular.

ACUERDO IMPEPACICEI?JZ?SIZU_ZIG GQUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORME
Y PARTICIPACION CIUDADANA QU* EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN IEOR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBIENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO V'.AI.ORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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34. CORREO DE CONTESTACION. En fecha 24 de agosto de 2026, se recibid por
parte del deparfamento de incentivos de la DESPEN, la contestacidn al correo

electrénico remitido por el Organo de Enlace, en los siguientes términos:

funes 24/08/2026 01:16 p. m.

promociones.despe@ine.mx
INCENTIVOS 2025

Para enlace.speri@mpepac.mx
CC  ORTIZ SANDOVAL ALEJANDRG; SOTO RUIZ JAVIER ASCARY; RUIZ LOPEZ GRACIELA

»x Mensaje }'ﬁ 2. VF OV DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2026.doox (131 KB)

LICDA. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECGION DE INCORPORACION
Y NORMATIVIDAD Y ORGANO DE ENLAGE CON EL INE EN LOS ASUNTOS
RELACGIONADOS CON EL SPEN DEL INSTITUTO MORELENSE DE
PROGESOS ELECTORALES Y PARTIGIPACION CIUDADANA
PRESENTE

Después de revisar el dictamen comespondiente le comento que no existen observaciones. Se sugiere enviarlo debidamente firmado, en
formato PDF, via comeo electronico y via SIVOPLE, asi como los documentos probatorios para su revision y respectiva validacion, y
asi poder dar tramite al respective visto bueno.

Los documentos en comento puede enviarlos a los siguientes comeos electrdnicos: ascary.solo@ine mx, graciela miz@ine.mx %
promociones.despe@ine.mx.

Saludos.

DEPARTAMENTO DE INCENTIVOS
SUBDIRECCION DE TITULARIDAD, PROMOGIONES E INGENTIVOS SPEN

CONTAMOSEE | &INE

35.  REMISION DE LOS DICTAMENES A LA DESPEN PARA SU REVISION, VALIDACION
Y VISTO BUENO, MEDIANTE OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/069/2026. En continuidad
con el procedimiento previsto en los Lineamientos para el otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de
los Organismos PUblicos Lecales Electorales, y con fundamento en el articulo 15,
inciso Q). de los citados Lineamientos, mediante oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/069/2026, el Organo de Enlace remiti6 a la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral,

para su respectiva revision, los proyectos de:

a) DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2026, POR
RENDIMIENTO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO

/‘ _ 2025, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
, [, NACIONAL EN EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
I\ ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA; y

p) DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL
OTORGAMIENTO DEL INCENTIVO POR OBTENCION DE GRADO

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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ACADEMICO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO
2025, PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL EN EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA.

W ‘

Lo anterior, a efecto de que esa Direccién Ejecutiva, en el dmbito de sus
atribuciones, realizara la revision y validacién correspondiente, oficio que se

inserta a continudciéon para mayor certeza:

: ,. SECRETARIA
IIT‘I—pEqu EJECUTIVA

MTRO. JORGE EGREN MORENO TRONCOSO
DIRECTOR EJECUTIVO DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL

DEPARTAMENTO DE INCENTIVOS
SUBDIRECCION DE TNULARIDAD, PROMQCIONES E
INCENTIVOS SPEN

PRESENTE

Lo que suscribe, Lic, Mayra Luz Nava del Toro, en mi candcler de Subdirecion de Incomoracion
y Narmatividod, odscrita a io Secretona Becutivo de esie instituto vy Organo de enioce en ios
osunios relacioncdos con of Sarvicio Profesional Elacioral, sea et presente portadar e un cordial
soludio, con fundamento en o orticido 28, fraccion i, del Regiamento Inferor do este Institulo.
en ¢umplimienic ¢ lo dispuesto en el grficuic 15. inciso g). de los lineomien‘os paro el
otorgamiento de incenlivos al personal del Servicio Profesionol Electoral Nocional en e Sstema
de ks Organismes POblices Locdles Elactorcies, v en alencidn y continuidad del irémite
conespondiente para ef clorgarniento de incentivos 2026,

En efe sentico. me pemito hucerne llegar en formr aio POF los siguentes proyecios:

- DICTAMEN PARA EL  OTORGAMIENIO DE INCENIVOS 2026, POR  RENDIMIENTO.
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL EN EL INSHIUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA,

- DICTAMEN MECIANTE EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DEL INCENTIVC POR
OBIENCION DE GRADO ACADEMICO, CORRESPOND ENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, PARA
EL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN ELINSTITUTQ MORELENSE DE
PROCLCESDS ELECTCRALES Y PARTICIPACION CIUIDADANA.,

Lo anleniorn pora surespecliva vaikdackin y oblencidn del visto bueno corespondiente. y asl estar
en gondicionas de continvor con e procedimenio respectivo poaro el olargomiento del
incentivo, Gsi coma los sopories documentales coraspondientes, LOS CUALES se encuentron en
ka2 ﬁﬁdsnfe Kgar

nitpdt/dnve google comyidrivae ol

UEQIMMYhCFEIDiw s uso=thaiing

S gfro particular poe € momento, agradezeo kb alexgidn prestada. quedondo o s Srdenes,

ACUERDO IMPEFAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN FOR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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36. PRONUNCIAMIENTO DE LA DESPEN MEDIANTE OFICIO INE/DESPEN/1947/2026.
En atencién ala documentacion remitida, mediante oficio INE/DESPEN/1947/2026,
de fecha 7 de septiembre de 2026, la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, hizo del conocimiento de este Instituto que se habia efectuado
la revision de la documentacién recibida y emitié el visto bueno a la versidn final
del dictamen relativo al incentivo por rendimiento, correspondiente al ejercicio

valorado 2025, con aplicacién en 2026, oficio que se inserta a confinuacion:

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION DE PLLANEACION

Oficlo No. INE/DESPEN/1847/2026

Cludad de México, a 7 de septiembre de 2026

LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

Subdirectora de Incorporacién vy |
Normatividad y Organc de Enlace :
para la Atencldn de los Asuntos

rejacionados con el Servicio

Profesional Electoral Naclonal en el

Instituto Moretlense de Procesos

Electorales y Participacion

Cludadana.

Presente

Fundamento

Articulos 42, numeral 1, Inciso s) y 48, numeral 1, Inciso f) del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral; 26, fracclones |, Il y VI, 438, 439, 440 y 441 del Estatuto del
Serviclo Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
{Eslatuto); 8, 7, 12, Inciso e), 13, inciso ¢), 14, inciso c), 15, inciso g), 16, 17, 18, 19, 25,
Inciso A, fraccion |y 54 de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los Organismos Puablicos
Locales Electorales (Lineamientos).

Antecedentes

1. El 21 de agosto de 2026, medlante correo electronico, se recibleron en la Subdireccién
de Titularidad, Promociones e Incentivos SPEN de la Direccién de Planeacion SPEN,
adscrita a esta Direcclon Ejecutiva, los calculos y un dictamen preliminar relacionado
con el atorgamlento del incentivo por rendimiento, correspondiente al efercicio valorado
2025, con aplicacion en 2026, para personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
(SPEN) adscrito al Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Cludadana (IMPEPAC) y se acompafaron de las evidencias documentales que
sustentan su contenido.

2. El 24 de agosto del presente afio, mediante commeo electronico, se le notificd que la
documentacion habla sido revisada y que no existian observaciones. En
consecuencia, se solicitd que enviara su documentacion firmada, asf como la evidencla

" probatoria para su revision y valldacion.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA GQUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTM\_QE'N POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

200 DIRECCION DE PLANEACION
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Oficio No. INE/DESPEN/1947/2026

3. El 26 de agosto de 2026, se recibié en esta Direccion Ejecutiva, a través del Sistema |
de  Archivos Insfitucional (SAl), con D 22238105, el oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/069/2026 mediante el cual adjuntd un dictamen final firmado
relativo al otorgamiento del incentivo por rendimiento correspondiente al ejercicio
valorado 2025, para el visto bueno respectivo.

Determinacion

Al respecto, esta Direccion Ejecutiva emite el visto bueno a la version final de un dictamen
relativo al otorgamiento del incentivo por rendimiento, comrespondiente al ejercicio
valorado 2025, con aplicacién en 2026, el cual se adjunta al presente oficio en formato
PDF y se enlistan a continuacion:

; . Tipo de incentivo(s) Retribuciones ylo
Nam. Nombre por otorgar beneficios
= i . $28,172.45 MN
1. ;| Inocencio Alberto Ovando Garcia Por rendimiento (monto neto)

Lo anterior, con el propésito de que, en su calidad de Organo de Enlace del IMPEPAC lo
someta a la consideracion y, en su caso, aprobacion de su Organo Superior de Direccion,
previa autorizacion de su Comisién de Seguimiento.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

i ATENTAMENTE

MTRO. JORGE EGREN MORENO TRONCOSO
DIRECTOR EJECUTIVO DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Cc.ap- Uic. Guadalupe Taddei Zavala. Consejera Prusidenta del Consejo Gensmal del Instituio Nacional Elecioral. Para su
conoamiento.
Mtro. Martin Faz Mora, Dr. Uuc-kib Espadas Ancona é.mlin Rita Bell Lépaz Vences. Conssjero Electoral Presidenta y
C goriss Ek jes integ! de la Comisidn del icio Profesional Electoral Nacional. Mismo fin.

Dra. Claudia Arlett Espino. Secretaria Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral. Mismo fin.

Lic. Alejandro Ortiz Sandoval. Subdirector de Titularidad, Promocones e Incentivos SPEN. Mismo fin.

En ese sentido, s& hace constar que ambos Dictdmenes fueron remitidos a la
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, mediante oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/069/2026, para su respectiva revision, validacion y obtencion

del visto bueno correspondiente. Lo anterior, como parte del procedimiento

| - . .
institucional previsto para el otorgamiento de incentivos y previo a su

sometimiento a Ic:r%s instancias competentes del IMPEPAC.

ACUERDO IMPEPAC /CEE/293/2026 lQl.IE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALE
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUEI EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN ROR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES. |
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En atencién a dicha remision, mediante oficio INE/DESPEN/1947/2026, la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, emitié un pronunciamiento
favorable respecto de la documentacion remitida, por lo que se tiene por
atendida la etapa de revision y validacion de dicha documentacion
correspondiente a los Dictdmenes relativos al otorgamiento de incentivos 2026,

correspondientes al ejercicio valorado 2025.

37.  SESION DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SPEN.
Con fecha diecisiete de septiembre de dos mil veintiséis la citada Comisién aprobd
el "PROYECTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA A LA
COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA, POR EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL
SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE
GRADO ACADEMICO 2026, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025,
DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES".

En consecuencia, una vez obtenida la validacién correspondiente por parte del
Instituto Nacional Electoral, y en observancia a lo dispuesto los Lineamientos, este
Consejo Estatal Electoral emite el presente acuerdo conforme a las atribuciones

que le confiere la normativa aplicable.

CONSIDERANDOS

I. LOMPETENCIA. Los articulos 41, Base V, apartado C, y el articulo 116, segundo
parrafo, fraccion IV, incisos a) y b), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 23 fraccién V, tercer pdrrafo, de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos; asi como, el numeral 63, cuarto parrafo, del Codigo
de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos; el Instituto
Nacional Electoral y el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
~Ciudadana, el primero en el dmbito federal y el segundo en el dmbito local,
respectivamente, tendrén a su cargo la organizacién de las elecciones bajo la
ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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premisa de que en el ejercicio de la funcidn electoral serdn principios rectores los
de consfitucionalidad, certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad, objetividad, equidad, definitividad, profesionalismo y paridad

de género.

Teniendo como fines el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, confribuir al desarrollo de la vida democrdtica y coadyuvar en la
promocion y difusion de la cultura politica; consolidar el régimen de Partidos
Politicos; gorcnﬂ:!;ar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico
electorales y vigildi:r el cumplimiento de sus obligaciones; asegurar la celebraciéon
periédiéo y pacifica de las elecciones para renovar a los intfegrantes de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo y de los Ayuntamientos del Estado y, en su caso, los
procesos de pc:rtic?;ipocién cludadana, y promover la participaciéon ciudadana en

la emision del sufrbgio y velar por la autenticidad y efectividad del mismo.

Il. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. Que el articulo
41, Base V, Apartado D, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Consiitucion) establece que, el Servicio Profesional Electoral Naciondl
comprende la seleccion, ingreso, capacitacién, profesionalizacién, promocion,
evaluacioén, rotacion, permanencia y disciplina de los servidores publicos de los
organos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE en materia electoral; asi mismo

establece que el INE regularé la organizacién y funcionamiento del Servicio.

lll. LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES. Que de
conformidad con el articulo 30, numeral 3 de la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales (Ley General), para el desempeno de sus actividades,
el INE y los OPLE contar@n con un cuerpo de servidores pUblicos en sus érganos
ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio que se regird por el Estatuto que
al efecto apruebe el Consejo General del INE y, que dicho Servicio tendrd dos
sistemas, uno precisamente para el INE y ofro para los OPLE, que contendrdn los

respectivos mecanismos de seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,

promocion, evaluacion, rotaciéon, permanencia y disciplina; y que el mismo-INE

regulard la organizacioén, y ejercerd su rectoria.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCIGN DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES. '
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Ahora bien, en términos del articulo 104, numerall, inciso a), de la Ley General, en
concordancia con el arficulo 66, fraccion | del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Morelos!, corresponde a los OPLE y por
ende a este Instituto, aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos,
criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la

Constitucion Federal y la propia Ley, establezca el INE.

De conformidad con el articulo 201, numerales 1, 3 y 5 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, establece que para asegurar el
desempeno profesional de las actividades del INE y de los OPLE, por conducto de
la Direccién Ejecutiva competente se regulard la organizaciéon y funcionamiento
del Servicio; mediante las normas establecidas por la propia Ley y por las del
Estatuto que apruebe el INE y; que dicho Estatuto desarrollard, concretard y

reglamentard las bases normativas contenidas en el Titulo Tercero de la Ley.

Porsu parte, el articulo 202, numerales 1y 2 de la citada Ley, reitera que el Servicio
se integra por los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del INE y
de los Organismos PUblicos Locales; y que, para su adecuado funcionamiento,
serd el INE quien aplicard los distintos mecanismos del Servicio de conformidad
con lo dispuesto el articulo 41, Base V, apartado D de la Constituciéon. Asi mismo
establecen que tanto los cuerpos de la funcién ejecutiva como de la funcion
fécnica se estructurardn por niveles o cargos y serdn diferenciados de los cargos

y puestos de la estructura orgdnica del INE y de los Organismos PUblicos Locales.

En correlacion, el articulo 203, numeral 1, incisos a), b) y e) de la citada norma
establece que el INE tendrd un Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
en el que se precisen: las normas para definir los niveles o rangos de cada cuerpo
y los cargos o puestos alos que dan acceso; para formar el catdlogo general de
cargos y puestos del Instituto y de los Organismos PUblicos Locales asi como sus
requisitos y que el reclutamiento y seleccion de los interesados en ingresar a una

plaza del Sepdicio serd primordialmente por la via del concurso Pdblico.

-

' En adelante Cédigo Electoral.
ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES

Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2024,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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IV. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS. La
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, establece en su
arficulo 23 que la organizacion de las elecciones es una funcién estatal que se
ejerce a fravés del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, como organismo puUblico local electoral auténomo, con
personalidad jurid_ico y patrimonio propio. Dicho Instituto es autoridad en materia
electoral y de participacion ciudadana, y debe conducirse con profesionalismo,
autonomia e inq.iependencio en sus decisiones, conforme a la normativa

aplicable.

El Instituto Morelenﬁse de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, ejercerd

las funciones en |Q;TIS siguientes materias:

(.

I Derecho$ y el acceso a las prerogativas de los candidatos y Parfidos Politicos;
2. Educacién eivicg;

3. Preparacion de la jornada electoral;

4. Impresion de documentos y la produccion de materiales electorales;

5. Escrutinios y computos en los términos que sehale la Ley;

6. Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones
locales;

7. Computo de la eleccién de la persona Titular del Poder Ejecutivo;

8. Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacion
electoral, y conteos rapidos, conforme a los lineamientos establecidos; <

9. Organizacion. desarrollo, cémputo y declaraciéon de resultados en los
mecanismos de participacion ciudadana que prevea la legislacién local;

10. Recibir del Congreso, los listados de las postulaciones de los tres Poderes del
Estado, para la eleccion de las personas integrantes del Poder Judicial;

1'1. Organizar el proceso electivo de las personas integrantes del Poder Judicial;

12. Efectuar los computos de la eleccién, asi como la publicacién de resultado
enfrega de las constancias de mayoria y validez, y asignacion paritaria de Igs
cargos de las personas intfegrantes del Poder Judicial;
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13. Todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y
14. Las que determine el marco juridico correspondiente.

(---)

Asimismo, se precisa que al IMPEPAC se le dispondrdn los medios necesarios para

acceder al Servicio Profesional Electoral.

V. CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO
DE MORELOS El articulo 1 del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales,
determina que los casos no previstos en el presente Codigo Comicial Local serdn
atendidos conforme a lo dispuesto en la normatividad, de acuerdo a los procesos
y condiciones, cuando estos resulten compatibles, mediante determinacion que

emite el Consejo Estatal.

Por su parte, el articulo 63 del cédigo comicial vigente, establece que el Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, es un organismo
publico local electoral, constitucionalmente auténomo, que cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracién concurren los
ciudadanos y los partidos politicos; que goza de autonomia en su funcionamiento,
independencia en sus decisiones, serd la autoridad en materia electoral y de
participacién civdadana, profesional en su desempeno, autdnomo en su
funcionamiento e independiente en sus decisiones, tendrd a su cargo la
preparacion, desarrollo y conclusion de los procesos electorales locales ordinarios

arios, asi como los de participaciéon ciudadana.

Que efarticulo 65 del Caédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estagdo de Morelos, establece que son fines del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Parficipacion Civudadana, contribuir al desarrollo de la vida
democrdtica y coadyuvar en la promocién y difusion de la cultura politica;
| consolidar el régimen de partidos politicos; garantizar a los ciudadanos el ejercicio
“de los gderechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;

asegurar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los

f integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo y de los ayuntamientos del Estado
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Yy, en su caso, los procesos de participacion civdadanag; y promover la
participacion ciudadana en la emisién del sufragio y velar por la autenticidad y

efectividad del mismo.

De conformidad @ lo establecido en el arficulo 67 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, para el desempeno de sus
actividades, el Instituto Morelense contard con el personal calificado
perteneciente al Servicio Profesional Electoral, sistemma que comprenderd los
mecanismos de seleccioén, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocioén,
evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina; asimismo contard con el personall
de larama Administrativa. La via de ingreso privilegiada al Instituto Morelense, serd
a tfravés del concurso puUblico, y al igual que los demds mecanismos, estard sujeta
a lo establecido en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa. El Instituto Nacional regulard la organizacion

y funcionamiento de este Servicio.

En el mismo sentido, de conformidad con el articulo 71 del Cédigo Electoral, el
Consejo General es el Organo de Direccién Superior de este Instituto, responsable
de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de

género guien todas las actividades del Instituto.

Por su parte, el arficulo 78, fraccion X, 81 fraccidon lll y 83 del Cddigo Electoral,
establece que el Consejo infegrara las Comisiones que considere necesarias para
el desempeno de sus atribuciones v, las que le sean delegadas por el INE de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion aplicable. Dichas Comisiones se

infegrardn con tres Consejeros Electorales en cada caso. Con bc:s'e,‘en lo cual se

infegré la Comision de Seguimiento . -

Asimismo, en el articulo 78 fraccidon IV y VI se establece que este Institutg
designara al Organo de Enlace con el Instituto Nacional, a cargo de la atencig
de los asuntos del Servicio, a propuesta de la Comisidon del Servicio Profesional, en

términos de la fraccién IV de este articulo.
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Ahora bien, respecto de las atribuciones de la Comisién Ejecutiva de Seguimiento

del Servicio Profesional, el arficulo 90 Ter del Codigo Electoral estable las siguientes:

Arficulo 90 Ter. la Comisidon Ejecutiva de Seguimiento del Servicio Profesional

Electoral, tendra las siguientes atribuciones:

I. Garanfizar la correcta implementaciéon y funcionamiento de los
mecanismos del Servicio Profesional Electoral, conforme a las
disposiciones constitucionales, legales y estatutarias, asi como sujetos a

la disponibilidad presupuestal, y

. Supervisar en coordinacion con el Organo de Enlace gque para tal
efecto implemente el Consejo Estatal, el corecto desarrollo de los
mecanismos de Seleccion, Ingreso, Capacitacién, Profesionalizacién,
Promocion; Evaluacion, Cambios de Adscripcion y Rotacién,
Permanencia; [ncentivos y Disciplina del personal adscrito al Instituto
Morelense

VI. ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA. El arficulo 376 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y de la rama administrativa, establece lo siguiente respecto de las

atfribuciones del Consejo Estatal Electoral de este organismo:

(...)

Articulo 376. Corresponde al érgano superior de direccién en cada OPLE y a sus
integrantes:

bservar |las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos
relativos al Servicio que establezca el Instituto, en ejercicio de la rectoria que le
| confieren la Constitucion, la Ley, el presente Estatuto y demds normativa
M aplicable;
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I1. Determinarla integracion de la comisién de seguimiento al Servicio con cardcter

permanente, que serd responsable de garantizar la correcta implementacién y
funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la rectoria del Instituto y
conforme las disposiciones de la Constitucién, la Ley, del presente Estatuto y
demas ordenamientos aplicables;

1L Supervisar el desempeno del Servicio en el OPLE;

IV. Informar @ la DESPEN sobre el desarrollo de las actividades relativas al Servicio
en el dm:bffo de su competencia, conforme a lo previsto por este Estatuto y
demas normativa aplicable;

V. Realizar mombramientos, ascensos, promociones o actos en términos de las
dfspp_sicfdnes establecidas en el presente Estatuto y demds normativa aplicable;

VI. Hacer cu}ngh‘r las normas y procedimientos relativos al Servicio en los OPLE, asi

como atender los requerimientos que en esa materia le realice el Instituto;
VII. Designar al érgano de enlace que atienda los asuntos del Servicio, en los

términos del presenfe Estatufo;

VIll. Determinar en el presupuesfo del OPLE el monto requerido para la operacién de

los mecanismos del Servicio en el organismo, y
IX. Las demds que resulten aplicables, de acuerdo con la Constitucién, la Ley, el

presente Estatuto y demdas nermativa que emita el Instituto en la materia.

Por su parte el drficulo 383 del Estatuto mencionado establece que las y los

miembros del Servicio en los OPLE deberan:

()

1, Contar con el perfil profesional, las competencias y vocacién de servicio para

desempenar el cargo o puesto;

Il Desarrollar un sentido de identidad y pertenencia al Servicio;
1. Desempenarse adecuadamente enfocdndose hacia el logro de los resulfados y

a la innovacion;

Iv. Conducirse conforme a los principios rectores de la funcién electoral, dentro y
fuera de los OPLE, y .

V. Organizar con eficacia y eficiencia las elecciones y mantener un vinculo de

confianza con la sociedad
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Ahora bien, el articulo 438 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral, establece

que los incentivos son los reconocimientos, beneficios o remuneraciones,

individuales o colectivos, que el OPLE podrd otorgar a las y los miembros del

Servicio que cumplan los méritos v requisitos establecidos.

A su vez, los articulos 439, 440 y 441, establecen lo siguiente, respecto de la

aprebacion de los fipos de incentivos'y su obtencién por los miembros:

Arficulo 439. El otorgamiento de incentivos estard supeditado al presupuesto
disponible y se basara en los principios de méritos y de igualdad de oportunidades. Los
incentivos serdn independientes de la promocién en rangos, asi como de las

remuneraciones correspondientes al cargo o puesto que se ocupe.

Articulo 440. EI érgano superior de direccién en cada OPLE aprobard los tipos de
incentivos, sus caracterisficas, 10s méritos y requisitos para su obtencidn, el tipo de
reconocimientos, beneficios, remuneraciones, criterios de desempate con

perspectiva de igualdad de género, asi como los procedimientos correspondientes.

La enfrega de incenfivos estard condicionada a que la o el miembro del Servicio se
mantenga en el OPLE al momento de su otorgamiento por la junta ejecutiva del OPLE

o equivalente, o en su defecto, por el rgano superior de direccidn.

Articulo 441. E| érgano de enlace de los OPLE determinard el cumplimiento de los

requisitos para su oforgamiento y enviard un informe a la DESPEN.

Finalmente, el Estatuto establece que para el otorgamiento de los incentivos se

debe observar o siguiente:
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Articulo 493. Los OPLE serdn responsables de definir y operar los esquemas de

incentivos y promociones, debiendo emitir los criterios técnicos para otorgarlos,

atendiendo a su presupuesto disponible.

Articulo 494. Léos incentivos, ascensos y promociones del personal de la Rama

Administrativa se otorgardn de manera objetiva e imparcial, beneficiando al personal

s . 3 v
con mayores meritos, con base en los resultados obtenidos en la evaluacion del

desempeno.

VIl. LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL DEL
SERVICIO PROFESIbNAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. Ahora bien, los Lineamientos, en sus articulos 12,
13, 14 y 15 precisan respecto de |la distribucion de competencias de las

auforidades de este instituto lo siguiente:

Articulo 12. Corresponderd a la DESPEN:

a) Elaborar la propuesta de lineamientos y presentarla a la Junta para su

aprobacion.
b) Comunicar a cada OPLE la aprobacioén de los lineamientos.

c) Solicitar y recibir de cada OPLE la noftificacién del presupuesto disponible para el

otorgamiento de incentivos, en el plazo establecido en estos lineamientos.

d) Otorgar el visto bueno a los programas de incentivos que elabore, modifique o

actualice cada OPLE.

e) Dar el visto bueno a los dictdmenes, que elabore y entregue el érgano de Enlace

de cada OPLE en el plazo previsto.

fl Informar a la Comision del Servicio sobre la enfrega de incentivos de cada OPLE.

g) Dar seguimiento a las actividades que realizan los OPLE en materia de incentivos.

h) Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable.
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Arficulo 13. Corresponderd al Organo Superior de Direccidn:

a) Aprobar la aplicacion del presupuesto asignado por el OPLE para el otorgamiento

de incentivos, en términos de la fraccidn Vil del articulo 376 del Estatuto.
b) Aprobar el programa de incentivos del OPLE, previo visto bueno de la DESPEN.

c) Conocer y, en su caso, aprobar el o los dicidmenes sobre el otorgamiento de

incentivos al personal del Servicio del OPLE, en los términos del articulo 7. fraccién

VIl de los presentes lineamientos, y

d) Conocer y aprobar el informe de otorgamiento de incentivos del ejercicio

valorado.

Articulo 14. Correspondera a la Comisidn de Seguimiento lo siqguiente:

a) Conocer y determina enviar observaciones sobre la aprobacién del presupuesto
asignado por el OPLE para el otorgamiento de incentivos, en términos de la fraccidn
Vill del articulo 376 del Estatuto.

b) Conocer y qutorizar la presentaciéon al Organo Superior de Direccién, del

programa de incenfivos del OPLE, previo visto bueno de la DESPEN.

c) Conocer los dictamenes para el otorgamiento de incentivos que le presente el

Organo de Enlace.

d) Autorizar el envio a la DESPEN del informe de actividades sobre el otorgamiento

de incentivos, y

e) Las demas que le confieran los presentes lineamientos.

Articulo 15. Corresponderd al Organo de Enlace lo siguiente:

a) Gegflonar ante el Organo Superior de Direccidn, la disponibilidad de los recursos

arios para el otorgamiento de incentivos.

Informar a la DESPEN el presupuesto asignado para el ejercicio valorado, en el

plazo establecide en esios lineamientos.

c) Elaborar, modificar, actualizar o ratificar el programa de incentivos del OPLE, para
su presentacion ala Comision de Seguimiente, ajustdndose a lo establecido en estos

lineamientos.

d) Someter a consideracion de la DESPEN el programa de incentivos.
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e) Someter a aprobacién del Organo Superior de Direccidén el programa de

incentivos, un@ vez que cuente con el visto bueno de la DESPEN.
f) Difundir enfre el personal del Servicio el programa de incentivos aprobado.

q) Elaborar los dictdmenes para el oforgamiento de incentivos, que deberdn contar

con el visio bueno de la DESPEN.

h) Coadyuvar en la coordinacién de las acciones que correspondan para el

adecuado oforgamiento de incentivos.

i) Proporcionar la informacién y/o la documentacién que requiera la DESPEN,

relacionadas con el otorgamiento de incentivos.

i) Notificar al personal del Servicio el otorgamiento de incentivos a que se hayan

hecho acreedores.
k) Elaborar el informe de otorgamiento de incentivos para su enfrega a la DESPEN.

) Incorporar al Sistema de Informacion del Servicio, el registro relacionado con el

otorgamiento de incentivos.

m) Las demds que le canfieran los presentes lineamientos.

i

En ese senfido, en lo gue respecia al procedimiento para el otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en los Organismos
PuUblicos Locales Electorales, los Lineamientos establecen una distribucién de
competencias entre diversas insfuncic:s. La Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional (DESPEN) tiene la atribucion de otorgar el visto bueno
a los dictdmenes de otorgamiento de incentivos que elabore y remita el Organo
de Enlace de cada OPLE, en el plazo previsto por los propios Linec;mienfos, asi

N

como de vigilar que estos se ajusten a la normatividad aplicable. -

Por su parte, el Organo Superior de Direccién del OPLE, el Consejo Estatal Electoral

en el caso del IMPEPAC, es competente para conocery, en su caso, aprobar el o

los dictdmenes sabre el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio, una
vez que estos hayan sido elaborados por el Organo de Enlace y cuenten con el

visto bueno correspondiente.
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En cuanto a la Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,
le corresponde conocer los dictdmenes para el otorgamiento de incentivos que le
presente el Organo de Enlace, a efecto de dar confinuidad y supervision al
procesoy turnar al Pleno del Consejo Estatal. Asimismo, autoriza el envio del informe

de actividades relacionadas con dichos incentivos a la DESPEN.

Finalmente, el Organo de Enlace tiene a su cargo la elaboracién de los dictdmenes
de otorgamiento de incentivos, los cuales deben remitirse a la DESPEN para su visto
bueno. Posteriormente, una vez obtenida la validacion, el dictamen es presentado
a la Comisién de Seguimiento y al Organo Superior de Direccidn para su
conocimiento y aprobaciéon. Ademds, corresponde al Organo de Enlace nofificar
al personal del Servicio sobre los incentivos otorgados, asi como elaborar y remitir

a la DESPEN el informe correspondiente sobre dichos otorgamientos.

Ahora bien, respecto de la definicion de los incentivos, los Lineamientos refieren lo

siguiente:

Articulo 16. Los incenfivos son los reconocimientos, beneficios o retribuciones

individuales que el OPLE podra otorgar al personal del Servicio conforme a lo

establecido en el Estatuto, si es gue cumplen con los méritos vy requisitos establecidos

en estos lineamientos y su programa de incentivos.

Articulo 19. Las retribuciones son los estimulos de cardcter estrictamente econdmico

que el Organo Superior de Direccion de cada OPLE, previo conocimiento de la DESPEN

otorggfal personal del Servicio, conforme a la disponibilidad presupuestal.

Apficulo 20. EI OPLE deberd entregar a la DESPEN su programa de incentivos para el

ersonal del Servicio. El programa deberd contener, cuando menos, lo siguiente:

l. Identificacion del OPLE al que corresponda (nombre, siglas y logo);
Il. Normativa especifica que le es aplicable; lll. Mecanismo por el cual se determinen

. los recursos econdmicos o en especie previstos para el oforgamiento de incentivos;
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IV. En caso de no contar con disponibilidad presupuestal, las diferentes alternativas
que suplan la retribucion correspondiente.

V. Nombre o identificaciéon de cada tipo de incentivo y la descripcion precisa de en
qué consiste;

VI. Los requisitos para el otorgamiento de cada incentivo;

VIl. En su caso, criterios de desempate para el otorgamiento del incentivo; Vill. Los
criterios para la determinacion de los montos a otorgar, en caso de que no sean
montosfijos-preestablecidos, y

IX. Las consideraciones de cardcter particular adicionales que el OPLE estime

necesarias para el otorgamiento de incentivos.

Ariculo 21. Ell OPLE podra proponer en su programa de incentivos, distintas

modalidades. lhvariablemente se deberd considerar, en primer término, un incentivo
por rendimiento.

En esa tesitura, en términos de lo establecido en el articulo 16, los incentivos se
definen como los reconocimientos, beneficios o retribuciones individuales que el
OPLE podra otorgar al personal del SPEN, siempre que cumplan con los méritos y
requisitos previstos en los propios Lineamientos, el Estatuto del Servicio y el
programa de incentivos correspondiente. Dentro de las distintas modalidades de
incentivos contempladas, se encuenfran las retribuciones, entendidas como
estimulos de cardcter estrictamente econémico, cuya enfrega corresponde al
Organo Superior de Direccién del OPLE, previa validacién de la DESPEN y con base

en la disponibilidad presupuestal del Instituto.

En este sentido, el articulo 20 de los Lineamientos establece que cada OPLE debe
elaborar y remitir a la DESPEN un programa de incentivos que contenga, entre o’r?os
elementos, la identificacion y descripcion precisa de cada tipo de incentivo, los
requisitos aplicables, los mecanismos de asignacion de recursos, asi como los

criterios de otorgamiento. Asimismo, conforme al articulo 21, el programa de

incentivos podrd prever distintas modalidades, siendo obligatorio que se considerg

en primer término un incentivo por rendimiento.
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Atendiendo a este marco normativo, €l Instituto Morelense de Procesos Electerales
y Participacion Ciudadana ha definido, en su programa de incentivos validado por
la DESPEN, dos fipos de estimulos econémicos: el incentfivo por rendimiento y el
incentivo por obfencion de grado académico. Ambos son considerados
retribuciones, en términos del articulo 19 de los Lineamientos, y su entrega se
encuentra sujeta al cumplimienio de |os requisitos establecidos y a la disponibilidad

presupuestal del Instituto.

Ahora bien, los articulos 25, 26, 27, 28 y 39 de los Lineamientos para el otorgamiento

de incentivos, establecen a laliteralidad, lo siguiente:

Articulo 25, Los fipos de incentivos que podrd establecer el programa de cada

OPLE, y a'los cuales podran aspirar el personal del Servicio, son los siguientes:
A. Con periodicidad anual y con cardcter obligatorio
I. Por rendimiento.
B. Con periadicidad anual y con cardcter opcional

. Por la obtencion de grados académicos.

ll. Ofro (sugerido por el OPLE, previo visto bueno de la DESPEN).
C. Con periedicidad frianual y con cardcter opcional

l. Por excelencia en el desempeno.

Il. Ofro (sugerido per el OPLE, previo visto bueno de la DESPEN).

Articulo 26. El incentivo por rendimiento es el estimulo al cual podrd aspirar el
personal del Servicio que cumpla con los requisitos establecidos en los
/ presentes lineamientos y que tiene el propdsito de reconocer los méritos

registrados en el'desempenio de sus funciones durante el ejercicio valorado.
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Articulo 27. El OPLE tendrd que indicar en su programa que para efectos de
este incenfive seleccionard, como maximo, hasta el 20% del personal del
Servicio que haya sido evaluado y obtenido las mejores calificaciones, ya sea
considerando como base la totalidad de miembros del Servicio evaluados, o

de acuerdo con los niveles establecidos en el Catdlogo de Cargos y Puestos.

El personal del Servicio deberd tener las mds altas calificaciones, de 0 a 10,

considerando la ponderacién de los siguientes factores:

. La calificacion anual de la evaluaciéon del desemperio del ejercicio
valorado, que tendrd una ponderacién del 50%.

IIl.  La calificacion final promedio que obtenga el personal del Servicio en el
periodo o los periodos académicos del programa de formacién cursados
en el ejercicio valorado, que tendrd una ponderacién del 35%. Si al
personal del Servicio no le correspondiera cursar periodo académico en
el ejercicio valorado, se fomardn en cuenta los resultados alcanzados en
el gjercicio valorado inmediato anterior.

lll.  La cdlificacion final promedio de las actividades de capacitacién
obligatorias realizadas en el ejercicio valorado, que tendréd una
ponderacion del 15%. Sii no se hubieran cursado actividodes de
capacitacion en el ejercicio valorado, se tomardn en cuenta los
resultados alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.

IV. Enelsupuesto de que el personal del Servicio no cuente con calificacion
del programa de formacioén o bien, del mecanismo de capacitacion, la
calificacién con la que si cuente serd ponderada al 50%. Si el personal del
Servicio careciera de dos o mds factores a ponderar, no serd considerado

para el otorgamiento de incentivos.

Arliculo 28. No serdn considerados para el otorgamiento de incentivos:
I.  El personal del Servicio que se encuentre en los supuestos del articllo 7°
fracciones IV, al Vi de los presentes lineamientos.

Il. Todo el personal que, aunque haya sido evaluado en el ejercicio

valorado, no pertenezca al Servicio y esté adscrito a la rama

administrativa.
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lll.  Todos aquellos evaluados que, en el momento de la aprobacién del
acverdo de otorgamiento de incentivos correspondiente, ya _no

pertenezcan al OPLE en el cual hubieran sido acreedores al incentivo.

En términos de lo antes citado, los incentivos que pueden integrarse en el
programa del OPLE se clasifican por su periodicidad y cardcter. Entre ellos, el
incentivo por rendimiento es de cardcter anual y obligatorio, mientras que el

incentivo por obtencién'de grado académico es anual y opcional.

Por su parte, el incentivo por obtencién de grado académico reconoce Ia
conclusién de estudios de nivel licenciatura, especialidad, maestria o doctorado,

conforme al articulo 38 del citado ordenamiento.

En ese orden de ideas y de conformidad con el articulo 39 de los Lineamientos
para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales, para el
otorgamiento del incentivo por obtencién de grado académico se requiere, entre
otros aspectos, presentar ante el Orgono de Enlace la cédula de grado expedida
por la Secretaria de Educacion Piblica, por conducto de la Direccion General de
Profesiones, y que el documento correspondiente indique expresamente que el

grado fue obtenido durante el ejercicio valorado.

En el caso que nos ocupa, se encuentra acreditado documentalmente que la M.
en D. Vianey Antinez Ramos, obtuvo el grado académico durante el ejercicio
valorado 2025, toda vez que se expidid a su favor la cédula profesional con fecha
/7 de marzo de 2025, por lo gue se satisface el requisito relativo al periodo en que

fue obteglido el grado académico.

stante lo anterior, el cumplimiento del requisito relativo a la obtencién del

o académico durante el ejercicio valorado no resulta suficiente, por si mismo,
para generar el derecho al otorgamiento del incentivo, toda vez que la
procedencia de éste se encuentra sujeta al cumplimiento de las demds

[/?‘ condiciones previstas en los Lineamientos y en el Programa de Incentivos.
ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
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Por lo que de conformidad con la informaciéon proporcionada por la Direccidn
Ejecutiva de Administracién y  Financiamiento, mediante el oficio
IMPEPAC/D]EAF/MEDS/C%S] /2026, se advierte que la M. en D. Vianey AntUnez Ramos
actualmente no pertenece al Servicio Profesional Electoral Nacional, se encuentra

adscrita a la Rama Administrativa de este Instituto.

En ese sentido, resulta relevante considerar que el incentivo por obtencidon de
grado academico se encuentra previsto dentro del Programa de Incentivos
dirigido a los intfegrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto, por
lo que su otorgamiento debe sujetarse a la calidad y condiciones que exige la

normativa aplicable para ser beneficiario del mismo.

Por lo que, aun y cuando la M. en D. Vianey AntUnez Ramos, acredita haber
obtenido el grade académico durante el gjercicio valorado 2025, al momento en
que corresponde determinar y aprobar el otorgamiento del incentivo ya no cuenta
con la calidad de integrante del Servicio Profesional Electoral Nacional, al
enconfrarse actualmente adscrita a la Rama Administrativa de este Instituto,
designada con fecha 06 de agoste del presente ano, como Titular de la Direccién
Eiecutiva de Capacitacion Electoral, Educacién Civica y Participacion

Civudadana.

Dicha circunstancia resulta determinante para la procedencia del incentivo, pues
el articulo 28, fraccién I, de los Lineamientos establece que: No serdn considerados
para el oforgamiento de incentivos... todo el personal que, aunque haya sido
evaluado en el gjercicio valorado, no pertenezca al Servicio y esté adscrito a la
rama administrativa. En el caso concreto, la M. en D. Vianey Antinez Ramos, ya no

se _encuenira vinculada al Servicio Profesional Electoral Nacional, siendo gue

[ G
encuentra adscrita a la rama administrativa, en los términos requeridos para el

otorgamiento delincentivo. -

Py

La presente determinacién no desconoce, ni desestima el mérito académico de

la M. en D. Vianey Antunez Ramos, de la obtencién del grado académico durante

el ejercicio valorado, sino que atiende exclusivamente a la improcedencia de

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 é}UE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORA
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otorgamiento del incentivo de mérito, al no encontrarse actualmente en el

supuesto subjetivo y administrativo requerido para recibirlo.

En consecuencia, y atendiendo a los principios de legalidad, certeza, objetividad
e imparcialidad que deben regir la actuacién de este Instituto, se propone
declarar desierto el otorgamiento del Incentivo por obtencién de grado
académico, correspondiente al ejercicio valorado 2025, al no existir persona que

reuna intfegralmente las condiciones necesarias para su otorgamiento.

VIil. PROGRAMA PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS.

Se analiza lo relative al incentivo por obtencién de grado académico, para lo cual se
precisa que este instituto realizo el andlisis, conforme a lo establecido en el Programa de

Incentivos del IMPEPAC:

()
5.2 INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS

La obtencién de grados académicos, se entiende como la conclusién de algin
programa de estudios de nivel licenciatura, especialidad, maestria o doctorado.
Para el otorgamienio de este incentivo, se realizard la valoracién y cotejo de
documentos, en términos de los articulos 38 y 39 y demds numerales aplicables de
los Lineamientos, asi como lo determinado en la tabla siguiente:

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
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| incentivo por ia obtencion de grados académicos

{ i

~ Aspirantes  Maximo de personas |  Tipo de retribucién
para ser consideradas [

Conclusién de algun Se otorgara al 100 % del | Un mes de salario
programa de estudios de | personal del Servicio en | mensual neto de acuerdo
nivel licenciatura, | el OPLE, que hubijesen al tabulador vigente
especialidad, maestria o | abtenido las | aprobado

doctorado a fin a las | calificaciones mas altas
funciones del cargo o | (arriba de 9 en Ila
puesto que se | evaluacidn integral
desempefie, mismas que | correspondiente) que
se deben de relacionar | hayan

con la materia Electoral y | presentado documentos
en beneficio del OPLE, | probatorios det

con documento que | grado académico ¥y
compruéebe el grado | cumplan con los
académico. demas requisitos

plasmados en los

Lineamientos.

Considerando para su valoracion, los siguientes requisitos:

= Presentar ante el Organo de Enlace la cédula de grado que expide Ia
Secretarla de Educacion Pdblica por medio de la Direccién General de
Frofesiones, como unico documento probatorio de la obtencién del grado
académico, y

= El documento debe indicar expresamente que el grado fue obtenido
durante el ejercicio valorado.

i

5.2.1 REQUISITOS Y CRITERIOS PARA SU OTORGAMIENTO

En términos de la normafividad aplicable, el personal del Servicio que
obtenga un grado académico atendiendo siempre a la disponibilidad
presupuestal podra recibir una retribucion, equivalente a un mes de salario
mensual neto, de acuerdo al tabulador vigente aprobado, por la
culminacién de algin programa de estudios de nivel licenciatura,
especialidad, maestria, o doctorado, los cuales deberdn ser dafines al
carge o puesto que se desempene, y estar relacionada con las funciones

de la materia Electoral y en beneficio del OPLE.

En ese sentido, su oforgamiento deriva conforme al criterio siguiente:

* No serdn valoradas las cédulas de grado que tengan fecha de
expedicion distinta a la del ejercicio valorado. El OPLE y la DESPEN
verificardn la validez del documento registrado.
* En/caso de que el documento presentado sea apdcerifo,«el OPLE o Ja
DESPEN turnard el caso a las autoridades competentes.
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* Para efectos de este incentivo, cada grado acacémico que obtenga el
personal del Servicio sélo serd considerado en una Unica ocasion. En caso
de gue se redlice una segunda licenciatura, especialidad, maestria o
doctorado, se considerard como un nuevo grado y se podrd hacer la

valoraciéon correspondiente.

Porlo que de conformidad con el Programa de Incentivos para los Integrantes del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana, los incentivos constituyen reconocimientos,
pbeneficios o retribuciones individuales que podrdn otforgarse anualmente al
personal del Servicio que cumpla con los requisitos establecidos en el Estatuto, los
Lineamientos y el propio Programa. En ese sentfido, el Programa sefala
expresamente que los incentivos que prevé otorgar el IMPEPAC son, entre otros, el
correspondiente a la obtencion de grados académicos, precisando que éstos se
encuentran dirigidos al personal del Servicio que cumpla con los requisitos

establecidos.

Asimismo, el propio Programa define como “Personal del Servicio” a la persona que
ha obtenido su nombramiento en una plaza presupuestada y presta sus servicios

de manera exclusiva en un cargo o puesto del Servicio en los términos del Estatuto.

Por tanto, la calidad de integrante del SPEN constituye un elemento indispensable
para ser sujeto de los incentivos previstos en el Programa, pues €stos no estdn
concebidos como una prestacidon general para cualquier persona que haya
ocupado anteriormente una plaza del Servicio, sino como un reconocimiento
dirigido al personal que pertenece al Servicio y que cumple con los requisitos

establecidos en la normativa aplicable.

En concordancia con lo anferior, el Programa establece que el otorgamiento de
los incentivos corresponde a las y los integrantes del Servicio que cumplan los
méritos y requisitos establecidos, y que el Organo de Enlace debe determinar el

! . . -
Lcumplimiento gle dichos requisitos.

ACUERDO IMPEE# C/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
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Ahora bien, fratdndose especificamente del incentivo por obtencién de grado
académico, el hecho de que una persona haya obtenido el grado durante el
ejercicio valorado y haya cumplido con los requisitos documentales
correspondienfe_s?no implica, por si mismo, que exista un derecho automdtico al
pago del incentivo, pues la procedencia del mismo debe analizarse derivado de
totalidad de las disposiciones que regulan su otorgamiento y de la situacién juridica

que guarde ld persona al momento en que éste sea aprobado.

En este sentido, el Programa establece expresamente que “la entrega de
incentivos se otorgara una vez aprobado por el Consejo Estatal de este OPLE, al
Personal del Servicio que se encuentren en activo en el IMPEPAC al momento del

otorgamiento”.

De esta disposicion se desprende que el Programa no Unicamente exige que la
persona haya realizado las acfividades correspondientes durante el ejercicio
valorado, sino que condiciona la enfrega del incentivo a que, al momento de su
otorgamiento, la -persono tenga la calidad de Personal del Servicio y se encuentre
activa en el IMPEPAC.

Por tal motivo, tomando en consideracion lo expuesto en la parte considerativa
del presente acuerdo, asi como con fundamento en las disposiciones
constitucionales, legales y reglaméﬁ’rarias aplicables, este Consejo Estatal Electoral
DECLARA DESIERTO EL OT_(l?_GAMlEﬁEIO DEL INCENTIVO POR OBTENCION DE GRADO
ACADEMICO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, PARA EL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, el cual

corre agregado al presente acuerdo como ANEXO UNICO.

Por lo anteriormente expuesto, y uno vez otorgado el visto bueno por parfe de la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, es que este Consejo Estatal
Electoral, declarar desierta la enfrega de incentivos por lo obtencién de grado
académico del gjercicio valorado 2025, del personal del Servicio Profesional

Electoral Nacional del Sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 GUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS EFECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE! EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN F_:CIR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VIN.DRADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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De conformidad con lo anteriormente expuesto, y con fundamento en lo
establecido por los arficulos .41, Base V, Apartado C y D, y 116, parrafo segundo,
fraccién IV, incisos a) y b), de la Constitucion; 30 numeral 3; 104, parrafo 1, inciso
a); 201, numerales 1, 3y 5; 202, numerales 1y 2; 203 numerall , incisos a), b) y e),
de la Ley General Instituciones y Procedimientos Electorales; articulos 1, 63, 65, 66,
67, 71,78, fracciones IV, VII, VIII, X, 83, 84, 90 Ter, 98 del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos; articulos 438, 439, 440, 441 y
493 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de Ia
Rama Administrativa (Estatuto); 6, 7, 12, incisos €}, g) y h), 13, inciso ¢), 14, inciso c),
15, incisos g) y h), 16 al 55 de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, se emite el presente:

ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es competente para emitir el presente

acuerdo, en términos de las consideraciones del mismo.

SEGUNDO. Se declara DESIERTO EL INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, en los términos expuestos en la
parte considerativa del presente acuerdo, mismo que se agrega como ANEXO
UNICO.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que nofifique el presente
acuverdo a los miembros del SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL,

adscritos a este Instituto.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente

acuerdo a la Mira. Vianey Antunez Ramos, Titular de la Direccién Ejecutiva de

itacion Electoral, Educacion Civica y Participacion Ciudadana.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que notifique el presente
cuerdo ala Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos PUblicos Locales
E'I‘"ec’rorol,es y a la Direccioén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional,

mbos del Instituto Nacional Electoral, conforme a derecho corresponda.

‘ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES.
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SEXTO. . Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que publique el presente
acverdo y su anexo Unico en la pdgina de internet de este Instituto, en

observancia al principio de mdxima publicidad.

El presente acuerdo es aprobado por mayoria de las Consejeras y los Consejeros
Electorales; con los votos a favor del Consejero Mtro. Pedro Gregorio Alvarado
Ramos, de la Consejera Mira. Elizabeth Martinez Gutiérrez, de la Consejera Mtra.
Mayte Casalez Campos, de la Consejera Mira. Maria Del Rosario Montes Alvarez,
del Consejero Miro. Adrian Montessoro Castillo y del Consejero Ing. Victor Manuel
Salgado Martinez, asi como con el voto en contra de la Consejera Presidenta
Mtra. Mireya Gally Jordd, en sesion extraordinaria del Consejo Estatal Electoral del
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, celebrada
en la ciudad de Cuernovocc, Morelos, el dia veintiuno de septiembre del ano dos

mil veintiséis, sien_c?!o las docge frege horas con cuarenta y cuatro minutos.

MTRA. MIREYA GALLY/JORDA

C@NSEJERA PRESIDENTA TARIA EJECUTIVA

CONSEJERIAS ELECTORALES

MTRO. PEDRO GREGORIO MTRA. ELIZABETH MARTINEZ
ALVARADO RAMOS GUTIERREZ s
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL .
MTRA. MAYTE CASALEZ MTRA. MARIA DEL ROSARIO
CAMPOS MONTES ALVAREZ
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUé_ EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN I§0R EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2025,
CORRESPONDIENTE AL EJ_EiéI_CIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES. |
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MTRO. ADRIAN MONTESSORO
~ CASTILLO
CONSEJERO ELECTORAL

ACUERDO IMPEPAC/CEE/293/2026

ING. VICTOR MANUEL SALGADO
; MARTINEZ
CONSEJERO ELECTORAL

REPRESENTACIONES DE PARTIDOS

LIC. JOANY GUADALUPE MONGE
REBOLLAR
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ACCION NACIONAL

LIC. GEORGINA GUADALUPE LIMA
CASAS
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
MORELOS

C. CELSO MARIO HERNANDEZ
BARAJAS
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
SOMOS

LIC. PAOLA VIRIDIANA HUICOCHEA

FERNANDEZ
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MORENA

\a

C. JESUS MARTINEZ DORANTES

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
PAZ

ACUERDO IMPEFAC/CEE/293/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEIO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. POR EL
CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN POR EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVO POR LA OBTENCION DE GRADO ACADEMICO 2026,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025, DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS

LOCALES ELECTORALES.
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K S Cuernavaca, Morelos a 25 de agosto de 2026

DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE DECLARA DESIERTO EL OTORGAMIENTO DEL INCENTIVO POR
OBTENCION DE GRADO ACADEMICO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2025,
PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA.

Fundamento

Articulos 438, 439, 44C. 441 y 493 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa (Estatuto); &, 7, 12, incisos €), g) y h), 13, inciso c), 14,
inciso c), 15, incisos g) y h), 16 al 55 de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los Organismos
Publicos Locales Eleciorales (Lineamientcs); 5.2, 5.2.1 y 5.2.2 del Programa de Incentivos
para los integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudcdana (Programa).

Asunto

Se declara desierto el otorgamiento del incentivo por obtencion de grado académico,
correspondiente al ejercicio valorado 2025. Lo anterior, en razdn de lo siguiente:

ANTECEDENTES
Incentivo por obtencidn de grado académico

1. ACUERDO IMPEPAC/CEE/150/2023. Mediante acuerdo IMPEPAC/CEE/150/2023, emitigio
por el Pleno del CTonzejo Estatal Electoral del Instituto Morelense en sesidn extraordindria
celebrada el 07 de julio de 2023, se tuve a bien aprobar la actualizacién del programa de
incentivos para los integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC,
aplicable a partir del aho 2025, actualizando principalmente la legislacion y en su caso los
antecedentes qus se ccntemplaban, realizando precisiones sobre la enfrega de incentivos
por rerdimiento y por la obtencion de grados académicos.
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2. OFICIOS IMPEPAC/SE/OESPEN/047/2026 Y IMPEPAC/SE/OESPEN/048/2026. Con fecha 18
de mayo de la presente cnualidad, se remitieron los oficios IMPEPAC/SE/OESPEN/047/2026
y IMPEPAC/SE/OESPEN/048/2026, al Organo Intermo de Control, Direccién Juridica y a la
Direccidén Ejecutiva de Administracion y Financiamiento, de este Instituto, con la finalidad
de informar si existe algin procedimiento laboral sancionador o administrativo instaurado
durante el periodo comprendido de septiembre del ano 2024 a agosto de 2025, en contra
del personal del SPEN, asi como alguna sancién impuesta por alguna falta calificada como
grave o0 muy grave ¥ si los mismos se encuentran con vigencia laboral dentro de este
Instituto.

3. OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/049/2026. Con fecha 18 de mayo del presente ano, se
remitié al personal del Servicio el oficio IMPEPAC/SE/OESPEN/049/2026, por medio del cual
se solicité a los miembraos del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC, la
informacién referente a la obtencion de grado académico.

4. OFICIO DEL - ORGANO INTERNO DE CONTROL. Mediante oficio
IMPEPAC/OIC/AMR/05/115/2026, de fecha 19 de mayo del presente ano, el Lic. Antonio
Morales Rodriguez, Titular del Organo Interno de Control y Transparencia de este Instituto,
remitid la informacién solicitada de la que se desprende que no existe ningOn
procedimiento laboral sancionador o administrativo, en contra de algin integrante actual
del Servicio.

5. OFICIO IMPEPAC/DEOYPP/VAR/01/2024. Mediante oficio
IMPEPAC/DEQYPP/VAR/01/2026, de fecha 19 de mayo de 2026, la M. en D. Vianey AntUnez
Bamos manifestd haber obtenido un grado académico durante el ejercicio valorado

omespondiente al afc 2025, para lo cual presentd como documento probatorio la cédula
de grado expedida por la Secretaria de Educacién Publica, por conducto de la Direccidn
General de Profesiones, documento en el que se hace constar expresamente la obtencidn
del grado de Maestra en Derecho.

Por lo que, de la revisién de la documentacién presentada por las personas infegrantes del

Servicio Profesional Electoral Nacional adscritas a este Instituto, correspondiente al ejercicio

2025, se advierte que la M. 2n D. Vianey Antinez Ramos fue la Unica integrante que acreditd
s/documentalmente, durante el periodo objeto gie valoracién, la obtencién de un grado
" académico, mediante un documento oficial expedido por la autoridad educativa
competente.




INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

En consecuencia, para efectos de la valoracidn, Unicamente se cuenta con elementos
documentales que acreditan el supuesic respecto de la M. en D. Vianey Antinez Ramos, al
haber presentado la documentacién oficial que acredita la obtencidén del grado de
Maestra en Derecho durante el ejercicio 2025.

6. OFICIO DE LA DIRECCION JURIDICA. Mediante oficio IMPEPAC/SE/DJ/AML/158/2026, de
fecha 20 de mayo del presente ario, la M. en D. Abigail Montes Leyva Directora Juridica de
la Secretaria Eecutiva de este Instituto, remitio la informacién solicitada en los siguiente
téminos: "me permito informar que, una vez realizada la busqueda comrespondiente en los
archivos y registros que obran bajo resguardo de esta drea, no se localizé antecedente,
dafo o registro relacionado con la 2xistencio de procedimiento labora! sancionador o
administrativo alguno dentro del periodo sefialado.”

7. OFICIO DE LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO DE ESTE INSTITUTO.
Mediante oficio IMPEPAC/DEAF/MEDS/222/2024, de fecha 20 de mayo del presente afo, la
C. P. Maria Eugenia Diaz Salazar, Titular d= la Direccidon de Administracién Y Financiamiento
de este Instituto, remitié la informacidn sclicitada, a esa fecha en los siguientes términos:

#. en D. Dianc Cefina SPENIT T R A Coordinodora Premogaiivas de 01/01/2021
Lavin, Oliver s L == Parfidos Poliicos

lic. TFens  Avdles A [ Coordinadora de Qrganizacion 01/04/2023
iamora Bectoral

lic. Vianey Anfinez | Coordinadora de Organizacion 01/01/2024
Ramos | Eeclonal

lic. Cindy Mardel Coordinadora die Organzacidn 01/01/2024
Gorzdlez Bonfil Heclomal

Uc. Angel Emmanuel Coordinador Educacian Civico 03/0772023
Amnas Figueroa -

Lic. Inocenda Alberio Coordinodor de Parficipocion 05/03/2024
Ovando Garcia Civdedano

% A |

8. ACUERDO IMPEPAC/CEE/226/2026. A través del acuerdo IMPEPAC/CEE/226/2076; de -
fecha 06 de agosto de 2026, aprobado pcr el Consejo Estatal Electoral de este Instituto, se
designd a la M. en D. Vianey Antdnez Ramos como Titular de la Direccidn Eecutiva de
Capacitacién Electoral, Educacion Civica y Participacion Ciudadana, adscrita a la rama

administrativa de este Organismo
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9. RENUNCIA. Con fecha 12 de agosto la M. en D. Vianey Antinez Ramos, presantd escrito
de renuncia enlos siguientes términos; a través del presente ocurso presento formal renuncia
al cargo de Coordinadora de Organizocidn Electoral que actualmente ocupo, con efectos
inmediafos: lo anterior, en virtud de que mediante acuverdo IMPEPAC/CEE/226/2026 de
fecha seis de agosto ce dos mil veintiséis, fui designada para desempefarme como titular
de la Direccidn Ejecutiva de Capacitacién Electoral, Educacién Civica y Participacion
Civdadana del instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana.”

10. OFICIO IMPEPAC/SE/OESPEN/064/2026. Con fecha 12 de agosto del prasente anio,
se remiti6 a la Direccidn Ejecutiva de Administracién y Financiamiento, el oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/064/2026, en relacién al personal del SPEN, solicitando 1o siguiente:

1. Sipertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacional de este Irstituto
o ala rama administrativa.

2. En su caso, si actualmente cuentan con vigencia laboral en este
Instituto.

3. Elcarco que desempenan.

4. Lo fecha a partir de la cual ocupan dicho cargo.

aciivo adscrito al Servicio Prolesional Elecioral Naclonal (SPEN), defallando su

deﬁnerc dE:ZCEI

0] de gbxil de 2023
01 de anerc de 2024
03 dé julio de 2023

.05 de moro de 2072

CONTESTACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
INANCIAMIENTO. Mediante oficio IMPEPAC/DEAF/MEDS/331/2026, de fecha 17 de agosto
del presente aro, la C.P. Maria Eugenia Diaz Salazar, Directora Ejecutiva de Administrativa
y Financiamiento, informa los cargos y vigencias del personal que ha ocupado plazas del
SPEN eri el periodo solicitado, en los siguientes términos:
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Requisitos para el otorgamiento del incentivo por grado académico

lrr E

. Requisifos conformea’ | Da cumplimi
-4‘-1=‘U1‘-“i£e%ﬁr1%enm»_=.l_ R TET

An‘. 7. fraccién V. No se
otorgard inceniivo al
personal del Servicio que
seq sancionado, en
términos del articulo 474
del Estatuto, con la falta
calificada como grave o
muy grave durante el
ejercicio valcrable.

Si da cumplimiento

Oficio:

IMPEPAC/OIC/{\MR/OS/] 15/2026
Emitido por el Organo Interno
de Control

Art. 7, fraccién V.
Tratdndose del personal del
Servicio sujeto a un
procedimienta laboral
sancionador o
administrativo durante el

| ejercicio valorable, la
entfrega del incentivo
estard condicionada a que
la resoluciéon definitiva sea
absolutoria o gue la falta
no sea cdlificada como

| grave o muy grave.

Si da cumplimiento

Oficio:
IMPEPAC/SE/DJ/AML/158/2026
Emitido por la Direccidn Juridica
de la Secretaria Ejecutiva de
este Instituto

Art. 28, fracciéon Il. No serdn
considerados para el
otorgamiento de incentivos
a todo el personal que,
aunque haya sido
evaluado en el gjercicio
valorado, no perfenezca al
Servicio y esté adscrito a la
rama adminisirafiva.

Aplicable en el
presente caso

No da cumplimiento

Oficio:
IMPEPAC/DEAF/331/2026
Emitido por la Direccion
Ejecutiva de Administraciény .
Financiamiento

®

Art. 28, fraccién lll. No ser@n
considerados para el
otorgamiento de incentivos
a todos aquellos evaluados
gue, en el momento de la
aprobacion del acuerdo
de otorgamiento de
incentivos correspondiente,
ya no pertenezcan al OPLE

Si da cumplimiento

N

Oficio:
IMPEPAC/DEAF/331/2026
emitido por la Direccién
Ejecutiva de Administracion y
Financiamienio
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en el cual hubizran sico
acreedores al incentivo. | | |
Articulo 39, fraccién 1. ' ' '
Presentar como Unico [
documsnto probaforia de
la obtencién dz=l grado | .
académico arte el
Organo de Enlace la Si da cumplimiento
cédula de grado que
expide la S=cretaria d= [ |
‘Educacién Plbklica por

medio de la Direccion
.General de Prafesiones.

|SoporTe documental: .
Cédula profesional 14787798.

Artficulc 39. Frazcidn |l El Soporte documental:
documento debe indicar Oficio
expresamente que €l IMPEPAC/DEQYPP/VAR/01/2026
e Z?;re:r:::?c? Sida cumplimiento | . 314 profesional 14787798
valorado de la cual se desprende que
fue expedida el 07 de marzo de
2025.
Articulc 40. No serdn
valoradas las cédulas de El periodo evaluado
| grado que tengan fecha corresponde al ano 2025,
| de expedicién distinta a la - - verificaciéon de la fecha de
T del gjercicio valorado. El Slea eumplimienia 'expedicidon de la cédula
OPLE y la CESP=N profesional es el 07 de marzo de
- verificardn la validez del 2025.

documento regisirado.

CONSIDERANDOS

/ PRIMERO: De conformidad con el articulo 39 de los Lineamientos para el otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
Organismos PUblicos Locces Electorales, para el otorgamiento del incentivo por obtencidn
de grado acadérmrico se requiere, entre ofros aspectos, presentar ante el Organo de Enlace
la cédula de grado expedida por la Secretaria de Educacién Publica, por conducte de la

Direccion General de Profesiones, y que el documento correspondiente indique
expresamente que el grado fue obtenido durante el gjercicio valorado.
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SEGUNDO. En el CiOSO gue nos ocupaq, s2 encuenira acreditado documentalmente que la
M. en D. Vianey Antinez Ramos, obtuvo el grado académico durante el ejercicio valorado
2025, foda vez gue se expidid a su favor la cédula profesional nUmero 14787798 con fecha
7 de marzo de 2025, por lo que se satisface el requisito relativo al pericdo en que fue
obtenido el grado académico.

TERCERO. No obstante Io anterior, el cumplimiento del requisito relativo a la obtencidn del
grado Gcodémicp durante el ejercicio valorado no resulta suficiente, por si mismo, para
-generar el derecho al otorgamiento del incentivo, toda vez que la procedencia de éste se
encuentra sujeta (é:l cumplimiento de las demds condiciones previstas en los Lineamientos y
en el Programa de Incentivos.

CUARTO. De conférmidod con la infermacidn proporcionada por la Direccién Ejecutiva de
Administracion y Financiamiento, mediante el oficio IMPEPAC/DESF/MEDS/331/2026, se
advierte que la M\ en D. Vianey Antinez Ramos actuaimente no pertenece al Servicio
Profesional Electoral Nacional, foda vez que se encuentra adscrita a la Rama Administrativa
de este Insfituto.

En ese senfido, re;sul’ro relevante considerar que el incentivo por obtencidén de grado
académico se encuenira previsto dentro del Programa de Incenfivos dirigido a los
infegrantes del Servicio Profesional Hectoral Nacional del Insfituto, por lo que su
otorgamiento deb{e sujetarse a la caided y condiciones que exige la normativa aplicable
para ser beneficiario del mismo.

Por lo que, aun y cuando la M. en D. Vianey Antinez Ramos, acredita haber obtenido el
grado académico durante el gjercicio valorado 2025, al momento en que corresponde
determinar y aprobar el otorgamiento del incentivo ya no cuenta con la calidad de
integrante del Senvicio Profesional Electoral Nacional, al encontrarse actualmente adscrita
ala Rama Adminisirativa de este Instituto, designada con fecha 06 de agosto del presente
ano, como Titular ciﬂe la Direccidn Ejecutiva de Capacitacion Electoral, Educacién Cl’vig_g y

Participacion Ciudadanao.

QUINTO. Dicha circunstancia resulta determinante para la procedencia del incentivo, pyes
el articule 28, fraccion I, de los Lineamientos establece que: No serdn considerados para el
oforgamiento de incentivos... fodo el personal que, aunque haya sido evaluado en el
ejercicio vclorado,)fno pertenezca al Servicio y esté adscrito a la rama administrativa. En el

caso concreto, la M. en D. Vianey Antinez Ramos, ya no se encuentira vinculada ol Servicio
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Profesional Electoral Nacional, siendo gue encuenira adscritc a la rama adminisfrativa, en

los términos requer’dos para el otorgamiento del incentivo.

SEXTO. La presente determinacién no desconoce, ni desestima el mérito académico de la
M. en D. Vianey AntUnez Ramos, de la obtencién del grado académico durante el ejercicio
valorado, sino gue atiende exclusivamente a la improcedencia del otorgamiento del
incentivo de mérito, al no encontrarse actualmente en el supuesto subjefivo y administrativo
requerido para recibiro.

SEPTIMO. En consecuencia, y atendiendo a los principios de legalidad, certeza, objetividad
e imparcialidad gue deben regir la actuacion de este Instituto, resulta procedente declarar
desieto el otorgamiento del Incentivo por obtencion de grado académico,
comrespondiente al ejercicio valorado 2025, al no existir persona que reuna integralmente
las condiciones necesarias para su otorgamiento.

Dictamen

Por las consideraciones anteriormente expuestas y con fundamento en los articu:os 438, 439,
440, 441 y 493 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa; 6, 7, 12, incisos e), g) y h). 13, inciso c¢), 14, inciso ¢}, 15, incisos g) y h),
articulos 16, 25, apartado B, fraccion |, 28, 37 a 43, 54 y 55 de los Lineamientos para el
otorgamiento de ‘ncentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el
sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales; asi como en los numerales 5.2, 5.2.1
y 5.2.2 del Programa de Incentivos para los Integrantes del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, se
declara DESIERTO el otorgamiento del Incentivo por obtenciéon de grado académico,
cormrespondiente al ejercicio valorado 2025, en virtud de que, si bien se acreditd la
obtencion del grado académico durante el ejercicio valorado, la persona que podria ser
beneficiaria actualmente no perftenece al Servicio Profesional Electoral Nacional y se
encuentra adscrita a la Rama Administrativa, por lo que no se actualizan las condiciones
ne?qsorios para el otorgamiento del referido incentivo.
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